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વર્ગગવ્યવહાાર અનેે તેેનાા ઘટકોો�

શિ�ક્ષક અભિ�યોો�ગ્યતાા 3

વર્ગગવ્યવહાાર અનેે તેેનાા ઘટકોો
01

	# શિ�ક્ષણ વ્યવહાાર  
}	 વિ�દ્યાાર્થીી�નેે સિ�દ્ધિ�નીી પાારંંગતતાા સ્તર સુુધીી લઈ જવાા 

વર્ગગખંંડમાંં�, શાાળાામાંં�, શાાળાાનીી બહાાર, માા-બાાપ, વાાલીીઓ 
તેેમજ સમાાજ સાાથેે થતોો સમગ્ર વ્યવહાાર એટલેે શિ�ક્ષણ 
વ્યવહાાર. શિ�ક્ષણ વ્યવહાાર એ વર્ગગખંંડમાંં� થતાા વ્યવહાાર 
પૂૂરતોો મર્યાા�દિ�ત નથીી.

}	 વિ�વિ�ધ સાંં�સ્કૃૃતિ�ક કાાર્યયક્રમ કેે રાાષ્ટ્રીીય પર્વવનીી ઉજવણીી, 
સમાાજમાંં� યોોજાતાંં� વિ�વિ�ધ સેેવાાકીીય કાાર્યોોમાંં� ભાાગીીદાારીી, 
શાાળાામાંં� યોોજાતુંં� પ્રાાર્થથનાા-સંંમેેલન, શૈૈક્ષણિ�ક પ્રવાાસ-
પર્યયટન, સમૂૂહ જીવનનીી પ્રવૃત્તિ�ઓ વગેેરેે તમાામનોો 
શિ�ક્ષણ વ્યવહાારમાંં� સમાાવેેશ થાાય છેે.

}	 શિ�ક્ષણ વ્યવહાારનેે અસરકાારક બનાાવવાા સૈૈદ્ધાંં�તિ�ક 
શિ�ક્ષણનીી સાાથેે વધુુમાંં� વધુુ પ્રાાયોોગિ�ક કેે પ્રત્યક્ષ 
શિ�ક્ષણનેે સ્થાાન આપવુંં� જરૂરીી છેે. 

}	 ઉપરાંં�ત શિ�ક્ષણ વ્યવહાારનાંં� સાારાંં� અને ેનબળાંં� પાાસાંં�ઓનુંં� 
પરીીક્ષણ કરીી વિ�વિ�ધ ઉપચાારાાત્મક પગલાંં� પણ લેવેાંં�, 
જેથેીી શિ�ક્ષણ વ્યવહાાર ખરાા અર્થથમાંં� અર્થથપૂરૂ્ણણ બનીી રહે.

	# વર્ગગ  વ્યવહાાર

સંંકલ્પનાા
}	 વર્ગગ શિ�ક્ષણનીી પ્રક્રિ�યાા દ્વિ�ધ્રુુવીી છેે. એક બાાજુુ શિ�ક્ષક 

અનેે બીીજી બાાજુુ વિ�દ્યાાર્થીી�ઓ છેે. બંંનેે વચ્ચેે 40 મિ�નિ�ટનાા 
સમયગાાળાા દરમિ�યાાન અશાાબ્દિ�િક અનેે શાાબ્દિ�િક 
વ્યવહાારોો જન્મતાા હોોય છેે.

}	 વર્ગગનીી આ બધીી ઘટનાાઓથીી વર્ગગખંંડનુંં� વાાતાાવરણ 
(Classroom Atmosphere) બંંધાાય છેે. આ વાાતાાવરણ 
મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક હોોય છેે.

}	 આ વાાતાાવરણનીી કેેટલીીક બાાબતોો નોંંધીી શકાાય તેેવીી 
પણ હોોય છેે. વર્ગગ બહાારનીી અસરોો નોંંધીી તેેમાંં�થીી 
શિ�ક્ષક – વિ�દ્યાાર્થીી�નાા વર્તતનમાંં� ફેેરફાાર લાાવીી શકાાય તેે 
માાટેે કેેટલાાક મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોોએ પ્રયત્નોો કર્યાા� છેે.

}	 મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોોએ પ્રયોોગશાાળાામાંં� કેેટલાાક પ્રયોોગોો કરીી 
કેેટલાંં�ક અવલોોકનોો તાારવ્યાંં� છેે. 

}	 આ મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોોમાંં� સૌૌપ્રથમ આર. લેઇેલ્સ નાામનાા 
અમેરેિ�કન વિ�દ્વાાને ે વર્ગગ વ્યવહાારનાા વિ�શે્લેષણ માાટેે 
ઘટકોોનાા સેટે (A set of categories) માાટેેનીી રીીત વિ�કસાાવીી. 
ત્યાાર બાાદ અમેેરિ�કાાનીી મિ�શિ�ગન યુનુિ�વર્સિ�િટીીનાા પ્રોો. નેડે 
ફલેને્ડરે્સે શિ�ક્ષક – વિ�દ્યાાર્થીી� વચે્ચેનાા શાાબ્દિ�િક વ્યવહાાર વિ�શેે 
વર્ગગ વ્યવહાારનાા વર્ગીી�કરણનાા 10 ઘટકોોનીી રીીત વિ�કસાાવીી.

}	 નેેડ ફલેેન્ડર્સસનીી આ રીીત ખૂૂબ જ પ્રચલિ�ત બનીી છેે.
}	 આ ઉપરાંં�ત, એમિ�ડન અને ેસાાયમન (Amidon અને ેSimon) 

(1965)ને ેવર્ગગ વ્યવહાારનાા વર્ગીી�કરણનોો પ્રયાાસ કર્યોો હતોો.
}	 હગ અનેે હાાનિં�ંગમેેન તથાા અગાાઝાારડોોન અનેે હંંટર 

(Agazardon અનેે Hunter) (એગાાઝાાર્ડડન તથાા હંંટર)નીી 
રીીતોો પણ અસ્તિ�િત્વમાંં� આવીી.

}	 આ બધીી રીીતોો ફલેેન્ડર્સસનીી રીીત સાાથેે જ નજીકનોો સંંબંંધ 
ધરાાવતીી રીીતોો છેે. પરંંતુુ, બધાામાંં� નેેડ ફલેેન્ડર્સસનીી રીીત 
ખૂૂબ જ પ્રચલિ�ત બનીી છેે.
અર્થથ

}	 વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનાા ચોોક્કસ સમૂહને ેવર્ગગમાંં� કોોઈ એક વિ�ષયનોો 
એક એકમ શીીખવતીી વખતે ે શિ�ક્ષક અને ે વિ�દ્યાાર્થીી�ઓ 
વચે્ચે થતીી વિ�ચાાર, વાાણીી અને ેવર્તતનનાા આદાાન-પ્રદાાનનીી 
તમાામ પ્રકાારનીી ક્રિ�યાા એટલે ેવર્ગગ વ્યવહાાર.

}	 વર્ગગખંંડનુંં� શિ�ક્ષણ કાાર્યય વધાારે ે અસરકાારક અને ે જીવંંત 
બને ેતે ેમાાટેે વર્ગગખંંડમાંં� ત્રણ પ્રકાારનીી આંતરક્રિ�યાા થાાય છેે: 

}	 શિ�ક્ષણ વ્યવહાાર 
}	 વર્ગગ વ્યવહાાર

	› વર્ગગ વ્યવહાારનીી સંંકલ્પનાા 
	› વર્ગગ વ્યવહાારનોો અર્થથ 
	› અસરકાારક વર્ગગવ્યવહાારમાંં� ધ્યાાનમાંં� રાાખવાાનીી બાાબતોો

}	 પ્રોો. નેેડ ફ્લેેન્ડર્સસનુંં� વર્ગીી�કરણ
	› વર્ગગ વ્યવહાારનાા શૈૈક્ષણિ�ક ફલિ�તાાર્થોો 
	› પ્રોો. નેેડ ફ્લેેન્ડર્સસનાા વર્ગીી�કરણનીી મર્યાા�દાાઓ 

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો અનેે લેેખિ�ત પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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માાઈક્રોોટીીચિં�ંગ અનેે અધ્યાાપન કૌૌશલ્યોો02

	# માાઇક્રોોટીીચિં�ંગ

સંંકલ્પનાા
}	 માાઇક્રોોટીીચિં�ંગ એ એક તકનીીક છેે, જેેનોો ઉપયોોગ 

પ્રશિ�ક્ષાાર્થીી�માંં� કૌૌશલ્ય વિ�કાાસ માાટેે કરવાામાંં� આવેે છેે.
}	 માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનીી અવધાારણાા ‘ડ્ વાાઇટ એલન’ દ્વાારાા 

1963માંં� સ્ટેેનફોોર્ડડ યુનુિ�વર્સિ�િટીી "કેેલિ�ફોોર્નિ�િયાા અમેરેિ�કાા'માંં� 
આપવાામાંં� આવીી હતીી.

}	 ભાારત માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનીી શરૂઆત ‘ડીી.ડીી તિ�વાારીી’ દ્વાારાા 
1967માંં� અલ્હાાબાાદ યુુનિ�વર્સિ�િટીીમાંં� થઈ હતીી. 

}	 ગુુજરાાતમાંં� માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનીી શરૂઆત એમ.એસ.યુુનિ�. 
વડોોદરાા ખાાતેે થઈ હતીી.
વ્યાાખ્યાાઓ

}	 માાઈક્રોોટીીચિં�ંગ એ નાાનાા પાાયાા પરનોો શિ�ક્ષણ પ્રયોોગ છેે. 
- ડ્ વાાઇટ એલન

}	 માાઇક્રોોટીીચિં�ંગ એક સિ�મ્યુુલેેશન અથવાા વાાસ્તવિ�ક 
પરિ�સ્થિ�િતિ� જેેવીી પરિ�સ્થિ�િતિ� છેે, જેે વિ�શિ�ષ્ટ કૌૌશલ્યનીી 
પ્રાાપ્તિ�� તરફ એકાાગ્રતાા કેેળવેે છેે, એ એક એવીી પદ્ધતિ� 
છેે કેે જેેમાંં� પ્રશિ�ક્ષણાાર્થીી� ઓછાા સમયમાંં� ઓછાા વિ�દ્યાાર્થીી� 
સમક્ષ એક વિ�શિ�ષ્ટ કૌૌશલ્ય પર પ્રભુુત્વ મેેળવવાા માાટેે 
મહાાવરોો કરેે છેે. – ડૉૉ. કુુલકર્ણીી� 

}	 માાઇક્રોોટીીચિં�ંગ નિ�યંંત્રિ�ત પરિ�સ્થિ�િતિ�માંં� વિ�શિ�ષ્ટ 
શિ�ક્ષણવ્યવહાાર પર ધ્યાાન કેેન્દ્રિ�િત કરેે છેે અનેે 
એક અધ્યાાપન કૌૌશલ્યમાંં� પ્રાાવીીણ્ય મેેળવીી બીીજા 
કૌૌશલ્યમાંં� આગળ વધવાા શિ�ક્ષણ વ્યવહાાર કરાાવેે છેે. 

માાઇક્રોોટીીચિં�ંગમાંં� શિ�ક્ષણનીી પ્રક્રિ�યાાઓ, સમય, પાાઠનીી 
લંંબાાઇ અનેે વર્ગગનુંં� કદ નાાનાા પાાયાામાંં� હોોય છેે. 

- એલન 
લાાક્ષણિ�કતાાઓ

}	 કોોઈ એક અધ્યાાપન કૌૌશલ્યનેે ધ્યાાનેે રાાખીી, પાંં�ચથીી 
સાાત વિ�દ્યાાર્થીી�ઓ સમક્ષ, પાંં�ચથીી સાાત મિ�નિ�ટ માાટેે 
એક નાાનાા વિ�ષયવસ્તુુનુંં� અધ્યાાપન કાાર્યય કરેે જેેનુંં� 
Video Recording કરીી શકાાય અનેે પ્રતિ�પુુષ્ટિ�િ મેેળવીી 
પોોતાાનાા વર્તતનમાંં� પરિ�વર્તતન લાાવીી અધ્યાાપન કૌૌશલ્ય પર 
પાારંંગતતાા મેેળવીી શકાાય.
1. પાાઠનીી સમય મર્યાા�દાા – 5 થીી 7 મિ�નિ�ટ 
2. વિ�ષય વસ્તુુ – કોોઈ એક નાાનોો ખ્યાાલ (એકમ) કેે જેે 

5 થીી 7 મિ�નિ�ટમાંં� રજૂૂ થઈ શકેે. 
3. વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનીી સંંખ્યાા – 5 થીી 7 વિ�દ્યાાર્થીી� જૂૂથ 
4.  અધ્યાાપન કૌૌશલ્ય – ફક્ત એક જ અધ્યાાપન 

કૌૌશલ્ય પર ધ્યાાન કેેન્દ્રિ�િત
માાઈક્રોોટીીચિં�ંગનાા સોોપાાન (કુુ લ સોોપાાનોો 6) 

1. સૂૂક્ષ્મ પાાઠનુંં� આયોોજન

2. શિ�ક્ષણ કાાર્યય (6 મિ�નિ�ટ)

3. પ્રતિ�પૃષ્ટિ�િ (6 મિ�નિ�ટ)

4. પુુનઃઃ આયોોજન (12 મિ�નિ�ટ)

5. પુુનઃઃ શિ�ક્ષણ (6 મિ�નિ�ટ)

6. પુુનઃઃ પ્રતિ�પૃષ્ટિ�િ (6 મિ�નિ�ટ)

માાઈક્રોોટીીચિં�ંગનાા 
સોોપાાન

}	 માાઇક્રોોટીીચિં�ંગ 
	› માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનીી સંંકલ્પનાા 
	› માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનીી વ્યાાખ્યાાઓ 
	› માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનીી લાાક્ષણિ�કતાાઓ 
	› માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનાંં� સોોપાાનોો 
	› માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનુંં� મહત્ત્વ 

	› માાઇક્રોોટીીચિં�ંગનીી જરૂરિ�યાાત 
}	 અધ્યાાપન કૌૌશલ્ય 

	› અધ્યાાપન કૌૌશલ્યનોો અર્થથ  
	› અધ્યાાપન કૌૌશલ્યનીી વ્યાાખ્યાા 
	› અધ્યાાપન કૌૌશલ્યનાા પ્રકાારોો 

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો અનેે લેેખિ�ત પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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}	 વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનેે જ્ઞાાત પરથીી અજ્ઞાાત, મૂૂર્તત પરથીી અમૂૂર્તત તરફ લઇ જઇએ છીીએ.
ઉતે્તેજનાા પરિ�વર્તતન  કૌૌશલ્ય 

}	 વિ�દ્યાાર્થીી�નુંં� ધ્યાાન કેેન્દ્રિ�િત કરીી ટકાાવીી રાાખવાા માાટેે શિ�ક્ષકનીી વર્તતન-તરેેહમાંં� સમજપૂૂર્વવક ફેેરફાાર કરવાાનુંં� કૌૌશલ્ય 
એટલેે ઉત્તેેજનાા પરિ�વર્તતન કૌૌશલ્ય.

	♦ ઉતે્તેજનાા પરિ�વર્તતન  કરતાંં ઘટકોો

(1) હલનચલન 
(2) હાાવભાાવ 
(3) વાાણીીમાંં� આરોોહ-અવરોોહ 
(4)  માાહિ�તીીનીી રજુુઆત દરમિ�યાાન વચ્ચેે-વચ્ચેે વિ�રાામ લેેવોો.

}	 ઉપર્યુુ�ક્ત દર્શાા�વેેલાા ઘટકોોનોો યથાા સમયેે યોોગ્ય ઉપયોોગ કરીીનેે આપણેે વર્ગગખંંડનેે જીવંંત રાાખીી શકીીએ અનેે બાાળકોોનેે 
ક્રિ�યાાશીીલ બનાાવીી શકીીએ તોો જ શિ�ક્ષણ કાાર્યય અસરકાારક બનેે. 

માાઈક્રોોટીીચિં�ંગ (સૂૂક્ષ્મ અધ્યાાપન)

	} પ્રણેેતાા : ડ્વાાઇટ એલન 
	} 1963 : માાઈક્રોોટીીચિં�ંગનીી શરૂઆત → સ્ટેેનફર્ડડ યુુનિ�વર્સિ�િટીી, કેેલિ�ફોોર્નિ�િયાા, USA 
	} 1967 : પ્રાાધ્યાાપક ડીી.ડીી.તિ�વાારીી દ્વાારાા ભાારતમાંં� શરૂઆત (અલ્હાાબાાદ યુુનિ�વર્સિ�િટિ�)

ચાાર્ટટ

માાઈક્રોોટીીચિં�ંગનાા સોોપાાનોો

(6 િમિનટ)

આયોજન

�નુઃ િશક્ષણ િશક્ષણ
માઈક્રો�ટ�ચ�ગ

(6 િમિનટ) (6 િમિનટ)

�નુઃ પ્રિત પોષણ

�નુઃ આયોજન પ્રિત પોષણ
(12 િમિનટ) (6 િમિનટ)
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અધ્યયન અનેે અધ્યાાપન સૂૂત્રોો
03

	# અધ્યયન અનેે અધ્યાાપનનોો અર્થથ
}	 અધ્યયન એટલેે શીીખવુંં� અનેે અધ્યાાપન એટલેે શીીખવવુંં�. 
}	 મહાાવરાા અનેે અનુુભવનેે પરિ�ણાામેે સમય અનુુસાાર થતુંં� 

સ્થાાયીી પરિ�વર્તતન કેે ફેેરફાાર એટલેે અધ્યયન. 
}	 શિ�ક્ષક દ્વાારાા વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનેે ચોોક્કસેે હેેતુુ સિ�દ્ધ કરવાા 

માાટેે વિ�વિ�ધ પદ્ધતિ� અનેે પ્રયુુક્તિ�િ દ્વાારાા જેે શિ�ક્ષણ કાાર્યય 
કરાાવવાામાંં� આવેે તેેનેે અધ્યાાપન કહેે છેે. 

}	 આ બંંને ેપ્રક્રિ�યાાને ેઅધ્યયન-અધ્યાાપનનીી પ્રક્રિ�યાા કહે છેે. 
}	 ઉ.દાા ખેેલાાડીી અનેે કોોચ, શિ�ક્ષક અનેે વિ�દ્યાાર્થીી� 

	# અધ્યાાપન સૂૂત્રોો

અર્થથ  (Meaning)
}	 અધ્યાાપન દરમિ�યાાન થયેેલાા અનુુભવોો, શિ�ક્ષણ 

વ્યવહાારનુંં� અવલોોકન અનેે તેે અંગેે ચિં�ંતનનાા 
પરિ�ણાામેે તાારવવાામાંં� આવેેલ વર્ગગ વ્યવહાારનેે લગતાંં� 
સાામાાન્યીીકરણોો એટલેે અધ્યાાપન સૂૂત્રોો. 

}	 અધ્યાાપનનાંંં�� સૂૂત્રોો એ વૈૈજ્ઞાાનિ�ક ઢબેે પ્રયોોગોો દ્વાારાા 
શોોધાાયેેલાા નિ�યમોો કેે સિ�દ્ધાંં�ત નથીી, અનુુભવ, વિ�ચાાર 
અનેે નિ�રીીક્ષણનીી નીીપજ છેે.
સંંકલ્પનાા

}	 અધ્યાાપન સૂતૂ્રોોને ેવ્યાાપક બનાાવનાાર ડૉૉ. જેે.વેેલ્ટન હતાા.
}	 અધ્યાાપન સૂૂત્રોો અધ્યાાપન કાાર્યયનાા અનુુભવોોનોો પરિ�પાાક 

છેે. અનુુભવ, ચિં�ંતન અનેે નિ�રીીક્ષણનીી નીીપજ છેે. હર્બબટ 
સ્પેેન્સર નાામનાા કેેળવણીીકાારેે એમનાા ‘એજ્યુુકેેશન’ 
નાામનાા પુુસ્તકમાંં� સૂૂત્રોોનીી ચર્ચાા� કરીી છેે. 

}	 ઓછાામાંં� ઓછાા શબ્દોોમાંં� વધાારેેમાંં� વધાારેે વિ�ચાાર સમૃદ્ધિ� 
પ્રગટ કરવાાનીી ભાાષાાકીીય રીીતિ� એટલેે સૂૂત્ર. સૂૂત્રાાત્મક 
ભાાષાામાંં� વ્યક્ત થયેેલાંં� શિ�ક્ષણનાંં� સત્યોો એટલેે સૂૂત્રોો. 

}	 સૂૂત્રોો એ નિ�યમોો નથીી, કાાયદાા નથીી. કાારણ કેે, સૂૂત્રોોનોો 
પાાયોો અનુુભવ, વિ�ચાાર અનેે નિ�રીીક્ષણ છેે, પ્રયોોગ નહીંં�.

}	 અધ્યાાપન સૂૂત્રોો અધ્યાાપકોોનાા અનુુભવ અનેે વિ�ચાારોોમાંં�થીી 
તાારવેેલાંં� સાામાાન્યીીકરણોો છેે. અધ્યાાપન સૂૂત્રોો સફળ 
અનેે સાારાા અધ્યાાપન માાટેેનાા માાર્ગગદર્શશક સ્તંંભોો છેે.
અધ્યાાપન સૂૂત્રોોનંું�  મહત્ત્વ 

}	 અધ્યાાપક માાટેે પાાઠનુંં� આયોોજન માાર્ગગસૂૂચક બનેે છેે.
}	 અભ્યાાસક્રમનાા મુુદ્દાાઓનીી અસરકાારક રજૂૂઆતમાંં� 

સૂૂત્રોોનુંં� મહત્ત્વ વિ�શેેષ છેે. 
}	 દાા.ત. સરળ પરથીી કઠિ�ન પર જવુંં�, જ્ઞાાત પરથીી 

અજ્ઞાાત પર જવુંં� જેેવાંં� સૂૂત્રોો વર્ગગખંંડમાંં� વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનાા 
પૂૂર્વાા�નુુભવોોનેે વણીી લઈ અભ્યાાસક્રમનીી રજૂૂઆત સરળ 
અનેે ક્રમિ�ક બનાાવેે છેે.

}	 વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનીી વૈૈયક્તિ�િક ભિ�ન્નતાા પાારખીીનેે માાનસિ�ક 
રીીતેે તત્પર બનાાવવાામાંં� સૂૂત્રોો ઉપયોોગીી થઈ પડેે છેે.

}	 અધ્યાાપન કાાર્યયનુંં� મહત્ત્વનુંં� અંગ મૂૂલ્યાંં�કન છેે, જેેમાંં� 
સૂૂત્રોો માાર્ગગદર્શશક – દીીવાાદાંં�ડીી રૂપ બનીી રહેે છેે.
અધ્યાાપન સૂૂત્રોો
1. જ્ઞાાત પરથીી અજ્ઞાાત
2. સરળ પરથીી કઠિ�ન (સંંકુુલ) તરફ જવુંં�
3. મૂૂર્તત પરથીી અમૂૂર્તત તરફ જવુંં�
4. પૃથક્કરણ પરથીી સંંયોોગીીકરણ તરફ જવુંં�. 
5. વિ�શિ�ષ્ટ પરથીી સાામાાન્ય તરફ જવુંં� (Proceed from 

Particular to General) 
6.  સમગ્ર પરથીી અંશ તરફ જવુંં� (Proceed from whole 

to part)
7. અનુુભવજન્ય તરફથીી બુુદ્ધિ�ગમ્ય તરફ જવુંં�
8. આગમન પરથીી નિ�ગમન તરફ જવુંં�

}	 અધ્યયન અનેે અધ્યાાપનનોો અર્થથ 
}	 અધ્યાાપન સૂૂત્રોો

	› અધ્યાાપન સૂૂત્રોોનોો અર્થથ 
	› અધ્યાાપન સૂૂત્રોોનીી સંંકલ્પનાા 

	› અધ્યાાપન સૂૂત્રોોનુંં� મહત્ત્વ 
	› અધ્યાાપનનાંંં�� સૂૂત્રોો

}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કનઃઃ પ્રાાથમિ�ક અનેે મુુખ્ય પરીીક્ષાા 

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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અધ્યાાપનનીી પદ્ધતિ�ઓ
04

	# અધ્યાાપન પદ્ધતિ�નીી સંંકલ્પનાા 
}	 શિ�ક્ષક વર્ગગખંંડમાંં� જ્ઞાાનનુંં� પોોટલુંં� ખોોલીી દેે તેેનાાથીી યોોગ્ય 

અધ્યાાપન થતુંં� નથીી. કાારણ કેે શિ�ક્ષણ એ હેેતુુલક્ષીી 
પ્રક્રિ�યાા છેે. શિ�ક્ષક દ્વાારાા વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનાા વર્તતનમાંં� 
અપેેક્ષિ�ત પરિ�વર્તતન લાાવવાાનુંં� હોોય છેે.

}	 આ પરિ�વર્તતન લાાવવાા જેે કઈ શીીખવવાાનુંં� છેે તેે 
વિ�ષયવસ્તુુનેે વિ�દ્યાાર્થીી�ઓ સમક્ષ મૂૂકવાાનીી સુુગ્રથિ�ત, 
વ્યવસ્થિ�િત, વિ�શાાળ ફલક ઉપરનીી એક નિ�શ્ચિ�ત શૈૈલીી 
ધરાાવતીી અધ્યાાપનનીી રીીત નક્કીી કરવીી પડેે.

}	 આવીી ચોોક્કસ સ્વરૂપ ધરાાવતીી અનેે અધ્યાાપન 
અનુુભવોો પૂૂરાા પાાડવાાનીી જેે મુુખ્ય કર્મમયોોજનાા વિ�ચાારાાય 
છેે તેેનેે અધ્યાાપન પદ્ધતિ� કહેેવાાય છેે.

}	 પ્રવચન પદ્ધતિ�, પ્રશ્નોોત્તર પદ્ધતિ�, પેેનલ ચર્ચાા� પદ્ધતિ�, 
આગમન પદ્ધતિ�, નિ�ગમન પદ્ધતિ� પૃથક્કરણ પદ્ધતિ�, 
સંંયોોગીીકરણ પદ્ધતિ�, તુુલનાા પદ્ધતિ�, પ્રવાાસ પદ્ધતિ�, 
જીવન વૃત્તાંં�ત પદ્ધતિ�, સ્વાાધ્યાાય પદ્ધતિ�, પરિ�સંંવાાદ 
પદ્ધતિ�, જૂૂથચર્ચાા� પદ્ધતિ�, નિ�દર્શશન પદ્ધતિ�, નિ�રીીક્ષણ 
અભ્યાાસ પદ્ધતિ�, પ્રોોજેેક્ટ પદ્ધતિ�, સમસ્યાા-ઉકેેલ 
પદ્ધતિ� વગેેરેે અધ્યાાપન પદ્ધતિ�ઓનાંં� ઉદાાહરણ છેે.

	# અધ્યાાપન પદ્ધતિ�, પ્રવિ�ધિ�  
અનેે પ્રયુુક્તિ� વચે્ચેનોો ભેેદ 

અધ્યાાપન પદ્ધતિ�
}	 વિ�ષયવસ્તુુનીી ક્રમિ�ક રજુુઆત માાટેેનીી સમગ્રતયાા 

યોોજનાા એટલેે અધ્યાાપન પદ્ધતિ�. અધ્યાાપન પદ્ધતિ� 
અભિ�ગમ પર આધાારિ�ત છેે. સાામાાન્ય રીીતેે અધ્યાાપન 
પદ્ધતિ�નેે વર્ગગખંંડ શિ�ક્ષણ પૂૂર્વેે અસરકાારક શિ�ક્ષણ માાટેે 
સફળ સાાબિ�ત થઈ શકેે તેેવીી વિ�ચાારવાામાંં� આવેે છેે.

}	 અધ્યાાપન પદ્ધતિ� કાાર્યય યોોજનાા છેે તોો પ્રવિ�ધિ�, પ્રયુુક્તિ�િ 
અનેે પ્રવૃત્તિ� એ કાાર્યય યોોજનાા આધાારિ�ત વર્ગગખંંડમાંં� 
થતુંં� કાાર્યય છેે. પ્રવિ�ધિ� માાટેે અંગ્રેેજીમાંં� Technique શબ્દ 
પ્રયોોજાય છેે. વર્ગગખંંડ અધ્યાાપન-અધ્યયન દ્વાારાા કોોઈ 
ચોોક્કસ અધ્યયન હેેતુુનીી પૂૂર્તિ�િ માાટેે પ્રવિ�ધિ�નોો ઉપયોોગ 
કરવાામાંં� આવેે છેે. પદ્ધતિ� એ પ્રક્રિ�યાા (Procedural)
નેે લગતીી બાાબત છેે. જ્યાારેે પ્રવિ�ધિ�એ અમલીીકરણ 
(Implementational) નેે લગતીી બાાબત છેે.

}	 પદ્ધતિ� વિ�શાાળ છેે જ્યાારેે પ્રવિ�ધિ� અનેે પ્રયુુક્તિ�િ ટૂંં�કીી છેે. 
અધ્યાાપન પ્રવિ�ધિ�નોો અર્થથ  

}	 પ્રવિ�ધિ� માાટેે અંગ્રેેજીમાંં� Technique શબ્દ પ્રયોોજાય છેે. 
વર્ગગખંંડ અધ્યાાપન-અધ્યયન દ્વાારાા ચોોક્કસ અધ્યયન 
હેેતુુનીી પૂૂરતીી માાટેે પ્રવિ�ધિ�નોો ઉપયોોગ કરવાામાંં� આવેે છેે. 

}	 પ્રવિ�ધિ� એ અમલીીકરણ (Implementation) નેે લગતીી 
બાાબત છેે.

}	 પ્રવિ�ધિ�નોો ઉપયોોગ વર્ગગખંંડ શિ�ક્ષણ દરમિ�યાાન થતોો 
હોોય છેે. પ્રવિ�ધિ� અનેે પ્રયુુક્તિ�િ સમાાન છેે. 

}	 આ પ્રવિ�ધિ�ઓ અધ્યાાપન કાાર્યયનેે વધુુ સરળ, વધુુ અર્થથપૂૂણ 
અનેે વધુુ ઉપયોોગીી બનાાવવાાનીી દિ�શાામાંં� અસરકાારક 
ભૂૂમિ�કાા ભજવેે છેે. નાાટ્યીીકરણ, ગાાન, નિ�દર્શશન અનેે 
કઠપૂૂતળીી પ્રયુુક્તિ�િ વિ�શેે જોઈએ.

અધ્યાાપન પ્રયુુક્તિ�ઓ/પ્રવિ�ધિ�ઓ 
	♦ નાાટ્યીીકરણ-પાાત્રાાભિ�નય 

}	 ભાાષાા, પર્યાા�વરણ અનેે સાામાાજિ�ક વિ�જ્ઞાાન જેેવાા વિ�ષયોોમાંં� 
પાાઠ્યપુુસ્તકનાા કેેટલાાક એકમ નાાટ્યસ્વરૂપેે રજૂૂ થઈ 
શકેે તેેવાા હોોય છેે. તેેમનુંં� અધ્યાાપન દરમિ�યાાન એકમનુંં� 
નાાટ્ય રૂપાંં�તર કરીી, એનાંં� પાાત્રોો વર્ગગનાા વિ�દ્યાાર્થીી�ઓ 
નાાટક સ્વરૂપેે ભજવેે તોો શિ�ક્ષણ કાાર્યય રસપ્રદ બનેે છેે.

}	 અધ્યાાપન પદ્ધતિ�નીી સંંકલ્પનાા 
}	 અધ્યાાપન પદ્ધતિ�, પ્રવિ�ધિ� અનેે પ્રયુુક્તિ�િ વચ્ચેેનોો ભેેદ 
}	 અધ્યાાપન પ્રવિ�ધિ�/પ્રયુુક્તિ�િનોો અર્થથ 

}	 અધ્યાાપન પ્રયુુક્તિ�િઓ/પ્રવિ�ધિ�ઓ 
}	 અધ્યાાપન પદ્ધતિ�ઓ 
}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો અનેે લેેખિ�ત પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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	# મૂૂલ્યાંંકન

}	 "મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક અનેે બાાળકોોનાા વિ�કાાસનીી બાાબતમાંં� 
ગ્રેેડ આધાારિ�ત મૂૂલ્યાંં�કન સલાાહ ભરેેલુંં� છેે’
મૂૂલ્યાંંકનનીી સંંકલ્પનાા

}	 શિ�ક્ષણનીી પ્રક્રિ�યાાનીી શરૂઆતમાંં� નક્કીી કરેેલાા હેેતુુઓ 
અનુુસાાર અધ્યાાપનકાાર્યય કરવાામાંં� આવેે છેે. ત્યાારબાાદ 
આ હેેતુુઓ કેેટલેે અંશેે સિ�દ્ધ થયાા તેેનુંં� અર્થથસભર રીીતેે 
અનેે પદ્ધતિ�સર વર્ણણન કરવાામાંં� આવેે તેેનેે મૂૂલ્યાંં�કન 
કહેેવાાય.

}	 અધ્યેેતાાએ શૈૈક્ષણિ�ક ધ્યેેયોો કેેટલાા અંશેે સિ�દ્ધ કર્યાા� તેે 
જાણવાાનીી પદ્ધતિ�સરનીી પ્રક્રિ�યાા એટલેે મૂૂલ્યાંં�કન.
મૂૂલ્યાંંકનનીી વ્યાાખ્યાાઓ

}	 “શિ�ક્ષણનાા હેેતુુઓ કેેટલેે અંશેે સિ�દ્ધ થયાા તેે જાણવાાનીી 
પદ્ધતિ�સરનીી પ્રક્રિ�યાા એટલેે મૂૂલ્યાંં�કન.”  - ગ્રાાઉન્ડલેેન્ડ 

}	 “શિ�ક્ષક, વિ�દ્યાાર્થીી� અનેે શિ�ક્ષણનીી યોોગ્યતાા તપાાસવાાનુંં� 
અનેે ચકાાસવાાનુંં� કાાર્યય કરતીી પ્રક્રિ�યાા એટલેે મૂૂલ્યાંં�કન.” 

- રેેમર્સસ 
}	 “મૂૂલ્યાંં�કન એક એવીી પ્રક્રિ�યાા છેે જેે નિ�રંંતર તથાા 

વ્યવસ્થિ�િત રીીતેે ચાાલતીી રહેે છેે. આ પ્રક્રિ�યાા પૂૂર્વવ નિ�ર્ધાા�રિ�ત 
ઉદ્દેેશ્યોોનીી પ્રાાપ્તિ��, શિ�ક્ષણ અનુુભવોોનીી અસરકાારકતાા 
તથાા શિ�ક્ષણનાા ઉદ્દેેશ્યોોનીી પ્રાાપ્તિ�� સાાથેે સંંબંંધિ�ત છેે.”

- એન.સીી.ઈ.આર.ટીી 

મૂૂલ્યાંંકનનાા હેેતુુઓ
}	 વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનાા વિ�કાાસનેે ગતિ�શીીલ રાાખવાા. 
}	 નિ�ર્ધાા�રિ�ત હેેતુુઓ કેેટલેે અંશેે સિ�દ્ધ થયાા, તેેનાા મૂૂલ્યાંં�કન 

માાટેેનીી કસોોટીી રચવીી. 
}	 વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનીી મુુશ્કેેલીીઓ, ખાામીીઓ તથાા ગુુણોો જાણવાંં�. 
}	 વર્ગગશિ�ક્ષણ પદ્ધતિ�નીી સફળતાાનુંં� અનુુમાાન બાંં�ધવાા. 
}	 શિ�ક્ષણનીી પ્રવૃત્તિ�ઓ અનેે મૂૂલવણીી કરીી ભવિ�ષ્યનાા 

કાાર્યયક્રમોો માાટેે સુુધાારણાાનીી વિ�ગતોો સૂૂચવવીી. 

મૂૂલ્યાંંકનનુંં�   મહત્ત્વ 
}	 મૂૂલ્યાંં�કનથીી એ ખબર પડેે છેે કેે, શૈૈક્ષણિ�ક ઉદ્દેેશ્યોોનીી 

પ્રાાપ્તિ�� કેેટલીી હદ સુુધીી થઈ છેે. 
}	 મૂૂલ્યાંં�કન દ્વાારાા શિ�ક્ષકોોનીી અસરકાારકતાા વિ�શેે જ્ઞાાન 

પ્રાાપ્ત કરીી શકાાય છેે. 
}	 મૂૂલ્યાંં�કન દ્વાારાા વિ�ષય-વસ્તુુ કેે પાાઠ્યક્રમમાંં� પરિ�વર્તતન 

કરીીનેે સુુધાારણાા લાાવીી શકાાય છેે. 
}	 શિ�ક્ષણ પદ્ધતિ�ઓનીી અસરકાારકતાાનુંં� મૂૂલ્યાંં�કન કરીી 

શકાાય છેે. 
}	 મૂૂલ્યાંં�કન દ્વાારાા વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનીી અભિ�રુુચિ�, અભિ�યોોગ્યતાા, 

બુુદ્ધિ�, સર્જજનાાત્મકતાા અનેે વર્તતનનીી ચકાાસણીી કરીી 
શકાાય છેે. 

}	 મૂૂલ્યાંં�કન

	› મૂૂલ્યાંં�કનનીી સંંકલ્પનાા

	› મૂૂલ્યાંં�કનનીી વ્યાાખ્યાાઓ 

	› મૂૂલ્યાંં�કનનાા હેેતુુઓ 

	› મૂૂલ્યાંં�કનનુંં� મહત્ત્વ

	› મૂૂલ્યાંં�કન પ્રક્રિ�યાાનાંં� સોોપાાનોો 

	› મૂૂલ્યાંં�કન ત્રિ�કોોણ (બ્લૂૂમ ત્રિ�કોોણ) 

	› મૂૂલ્યાંં�કનનાા પ્રકાારોો 

	› મૂૂલ્યાંં�કનનાંં� ઉપકરણોો 

}	 પ્રાાથમિ�ક શાાળાાનુંં� મૂૂલ્યાંં�કન માાળખુંં� (S.C.E. પત્રકોો – 
શાાળાાકીીય સર્વવગ્રાાહીી મૂૂલ્યાંં�કન) 

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો અનેે લેેખિ�ત પ્રશ્નોો
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	# અભ્યાાસક્રમનીી વિ�ભાાવનાા 

}	 અભ્યાાસક્રમનેે અંગ્રેેજીમાંં� Curriculum કહેે છેે. તેે મૂૂળભૂૂત 
રીીતેે લેેટિ�ન શબ્દ ‘Currere’ પરથીી ઉતરીી આવેેલ છેે. 
જેેનોો અર્થથ ‘દોોડવુંં�’ થાાય છેે. આ ક્રિ�યાાપદ પરથીી બનેેલાા 
Curriculum શબ્દનોો અર્થથ પ્રાાચીીન રોોમમાંં� ‘દોોડનીી સ્પર્ધાા� 
માાટેેનોો માાર્ગગ’ થતોો હતોો. જેે રીીતેે દોોડમાંં� ચોોક્કસ લક્ષ્ય 
હોોય છેે અનેે ત્યાંં� સુુધીી પહોંંચવાા માાટેેનોો માાર્ગગ હોોય 
છેે તેે જ રીીતેે શિ�ક્ષણનાંં� કેેટલાાક ધ્યેેયોો હોોય છેે અનેે 
અભ્યાાસક્રમ તેે ધ્યેેયોો સુુધીી પહોંંચાાડનાાર માાર્ગગ છેે. 

}	 “અભ્યાાસક્રમમાંં� શાાળાાનાા નિ�ર્દેેશન હેેઠળ બાાળકનેે પૂૂરાા 
પાાડવાામાંં� આવતાા સમગ્ર શૈૈક્ષણિ�ક અનુુભવોોનોો સમાાવેેશ 
થાાય છેે.” - હેેડન 

}	 “અભ્યાાસક્રમમાંં� અધ્યેેતાાનાા શાાળાા અનેે શાાળાા બહાારનાા 
અનુુભવોો તેેમજ તેેનાા માાનસિ�ક, શાારીીરિ�ક, સાંં�વેેગિ�ક, 
સાામાાજિ�ક, આધ્યાાત્મિ�િક અનેે નૈૈતિ�ક વિ�કાાસ માાટેે 
અનુુભવમાંં� આવતાા વિ�ષયવસ્તુુ તેેમજ પાાઠ્યપુુસ્તક કેે 
અન્ય અધ્યયનનાા સાાધન દ્વાારાા પ્રાાપ્ત થતાા અધ્યયનનાા 
અનુુભવોોનોો સમાાવેેશ થાાય છેે. આમ, અભ્યાાસક્રમમાંં� 
વિ�ષયવસ્તુુ, શિ�ક્ષણોોપયોોગીી સાામગ્રીી, પ્રવિ�ધિ� અનેે 
પ્રક્રિ�યાા તથાા વૈૈયક્તિ�િક પ્રભાાવોોનોો સમાાવેેશ થાાય.”  
� - ક્રોો અનેે ક્રોો 

}	 “અભ્યાાસક્રમ એટલેે શાાળાા દ્વાારાા વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનેે મળતીી 
પ્રવૃત્તિ�ઓ છેે. વિ�દ્યાાર્થીી� કયોો વિ�ષય શીીખેે તેે કરતાંં� કેેવાા 
પ્રકાારનાા શૈૈક્ષણિ�ક અનુુભવોો તેેમનેે મળવાા જોઈએ, એ 
પ્રત્યેે અભ્યાાસક્રમનુંં� ધ્યાાન કેેન્દ્રિ�િત છેે.”  
� - ટાાયલર 

	# અભ્યાાસક્રમ રચનાાનાંં સોોપાાનોો 

}	 તેેનીી રચનાામાંં� નીીચેે મુુજબનાંં� સોોપાાનોોનોો સમાાવેેશ થાાય 
છેે:
1. હેેતુુનિ�ર્ધાા�રણ 
2. સાામાાજિ�ક સંંદર્ભભમાંં� વિ�શ્લેેષણ 
3. જ્ઞાાન-વિ�જ્ઞાાનનોો સંંદર્ભભ  
4. વર્તતમાાન અભ્યાાસક્રમનુંં� મૂૂલ્યાંં�કન 
5. અભ્યાાસક્રમનાા નમૂૂનાાઓ વિ�કસાાવવાા 

	# પાાઠ્યક્રમનોો અર્થથ  

}	 પાાઠ્યક્રમનેે અંગ્રેેજીમાંં� Syllabus કેે Course of study 
તરીીકેે ઓળખવાામાંં� આવેે છેે. સાામાાન્ય રીીતેે શાાળાા 
કોોલેેજોમાંં� શીીખવવાામાંં� આવતાા પાાઠ્યક્રમનેે અભ્યાાસક્રમ 
તરીીકેે ગણીી લેેવાામાંં� આવેે છેે. આ છાાપ પાાછળનુંં� કાારણ 
એ છેે કેે શિ�ક્ષણ સંંસ્થાાઓમાંં� મહ્ દઅંશેે પાાઠ્યક્રમ 
શીીખવવાાનુંં� જ કાાર્યય થતુંં� હોોય છેે. 

}	 પરીીક્ષાાઓ પણ પાાઠ્યપુુસ્તક આધાારિ�ત જ લેેવાામાંં� 
આવેે છેે. સમગ્ર શિ�ક્ષણ વ્યવસ્થાા પાાઠ્યપુુસ્તક કેેન્દ્રિ�િત 
હોોવાાથીી સ્વાાભાાવિ�ક રીીતેે જ પાાઠ્યક્રમનેે અભ્યાાસક્રમ 
ગણીી લેેવાામાંં� આવેે છેે. 

}	 અભ્યાાસક્રમ કરતાંં� પાાઠ્યક્રમ એ ભિ�ન્ન અનેે સંંકુુચિ�ત 
ખ્યાાલ છેે. અભ્યાાસક્રમ સિં�ંધુુ છેે તોો પાાઠ્યક્રમ બિં�ંદુુ છેે. 
કોોઈ એક કેે વધાારેે વિ�ષયોો શીીખવવાા, તેે વિ�ષયોો અંતર્ગગત 
વિ�ષયવસ્તુુનાા વૈૈવિ�ધ્ય અનુુસાાર પ્રકરણોો ગોોઠવવાંં�, જેે 
તેે પ્રકરણમાંં� જરૂરીી વિ�ષયાંં�ગોોનાા મુુદ્દાાઓનોો સમાાવેેશ 
કરવોો વગેેરેે પાાઠ્યક્રમનોો ભાાગ છેે. 

}	 અભ્યાાસક્રમનીી વિ�ભાાવનાા 
}	 અભ્યાાસક્રમ રચનાાનાંં� સોોપાાનોો 
}	 પાાઠ્યક્રમનોો અર્થથ

}	 અભ્યાાસક્રમ અનેે પાાઠ્યક્રમનોો તફાાવત
}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો
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}	 કોોઈપણ કાાર્યય કરતાા પહેેલાા તેેનાા અંગેે પૂૂર્વવ વિ�ચાારણાા 
કરવાામાંં� આવેે તોો તેે કાાર્યયમાંં� અપેેક્ષિ�ત પરિ�ણાામોો પ્રાાપ્ત 
કરીી શકાાય છેે. આ પૂૂર્વવ વિ�ચાારણાા એટલેે આયોોજન. 

	# શિ�ક્ષણમાંં આયોોજન
}	 આયોોજન એ કાાર્યયનીી ઉત્તમ સફળતાા માાટેેનીી ગુુરુુચાાવીી 

છેે. શિ�ક્ષણનીી પ્રક્રિ�યાા સંંકુુલ અનેે અત્યંંત સૂૂક્ષ્મ છેે. 
શિ�ક્ષણનીી સાાથેે અનેેક બાાબતોો સંંકળાાયેેલીી છેે. ત્યાારેે 
શિ�ક્ષણમાંં� આયોોજનનીી જરૂરિ�યાાત રહેે છેે. શિ�ક્ષણમાંં� 
પાાઠ આયોોજનમાંં� તાાસ આયોોજન, એકમ આયોોજન નોો 
સમાાવેેશ કરીી શકાાય છેે.

	# શૈૈક્ષણિ�ક હેેતુુ
}	 શૈૈક્ષણિ�ક હેેતુુ એટલેે શિ�ક્ષણ પ્રક્રિ�યાા દરમિ�યાાન 

વિ�દ્યાાર્થીી�માંં� અપેેક્ષિ�ત પરિ�વર્તતન લાાવવાા માાટેેનાા માાર્ગોોનીી 
સ્પષ્ટ રચનાા. આ વ્યાાખ્યાા બેને્જામિ�ન બ્લૂમૂ (1971) 
એ તેમેનાા પુસુ્તક "ટેેક્સોોનોોમીી ઑફ એજ્યુુકેેશન 
ઓબ્જેકે્ટિ�િવ્સ' માં �ં આપીી હતીી. 

}	 શૈૈક્ષણિ�ક હેેતુુઓ બેે પ્રકાારનાા હોોય છેે. 1. સાામાાન્ય હેેતુુ 
અનેે 2. વિ�શિ�ષ્ટ હેેતુુ. 
1.	 સાામાાન્ય હેેતુુ : સાામાાન્ય હેેતુુ લાંં�બાાગાાળાાનાા હોોય છેે  

તેે બધાા વિ�ષયોો માાટેે સમાાન હોોય છેે. ઉદાા: જ્ઞાાન, 
સમજ, ઉપયોોજન વગેેરેે. એક સાામાાન્ય હેેતુુમાંં� 
અનેેક વિ�શિ�ષ્ટ હેેતુુઓનોો સમાાવેેશ થાાય છેે.  

2.	 વિ�શિ�ષ્ટ હેેતુુ : વિ�શિ�ષ્ટ હેેતુુ ટૂંં�કાાગાાળાાનાા હોોય છેે. તેે 
વિ�ષયાંં�ગનેે અનુુરૂપ હોોય છેે. ઉદાા: જ્ઞાાન પ્રાાપ્તિ�� માાટેે 
નિ�યમ કેે વ્યાાખ્યાાઓ જાણેે. અનેેક વિ�શિ�ષ્ટ હેેતુુઓ 
ભેેગાા મળીીનેે એક સાામાાન્ય હેેતુુ બનેે છેે. 

	# પાાઠ આયોોજન

વ્યાાખ્યાા
}	 પાાઠ આયોોજન એટલેે શૈૈક્ષણિ�ક હેેતુુઓનીી પ્રાાપ્તિ�� માાટેે 

શિ�ક્ષક જેે ક્રિ�યાાઓનુંં� આયોોજન કરેે તેેનોો આલેેખપત્ર. 
- બોોસિં�ંગ 

}	 પાાઠ આયોોજન એ શિ�ક્ષક દ્વાારાા થતુંં�, વર્ગગ વ્યવહાારનેે 
અમલમાંં� મૂૂકવાા માાટેેનાા કાાર્યયક્રમરૂપ પૂૂર્વવદર્શશનનીી રૂપરેેખાા 
છેે. - ભાાટિ�યાા અનેે અરોોરાા 

}	 પાાઠ આયોોજન એ વર્ગગમાંં� કાાર્યય કરવાાનીી માાનસિ�ક 
અનેે સાંં�વેેગિ�ક રીીતેે વિ�દ્યાાર્થીી�ઓ અનુુભવ પૂૂરાા પાાડવાાનીી 
શિ�ક્ષકનીી યોોજનાા છેે. - લેેસ્ટર સ્ટેેન્ડ
પાાઠ આયોોજનનીી પૂૂર્વવ  શરતોો

}	 વિ�ષયનુંં� જ્ઞાાન, માાહિ�તીી, સ્વરૂપ અનેે વિ�ષયવસ્તુુ સંંબંંધિ�ત 
કૌશલ્્યયો પર પ્રભુત્્વ હોવું જોઈએ. વિષયવસ્્તતુની સ્્પષ્્ટ 
સમજ માટેનાં ઉદાહરણો શિક્ષક પાસે હોવા જોઈએ. 

}	 બાાળકોોનાા અધ્યયન ક્ષમતાા, વૈૈયક્તિ�િક તફાાવત, 
માાનસિ�ક વિ�કાાસ, વયકક્ષાા અનેે અધ્યયનનાા સિ�દ્ધાંં�તોોનુંં� 
જ્ઞાાન હોોવુંં� જોઈએ. 

}	 શિ�ક્ષણમાંં� આયોોજન
}	 પાાઠ આયોોજન (સાાદોો/છુુટ્ટોો પાાઠ)

	› પાાઠ આયોોજનનીી વ્યાાખ્યાા 
	› પાાઠ આયોોજનનીી પૂૂર્વવશરત 
	› પાાઠ આયોોજનનુંં� મહત્ત્વ 
	› પાાઠ આયોોજનનાા સોોપાાનોો 
	› આદર્શશ પાાઠ આયોોજનનાંં� લક્ષણોો 

}	 સેેતુુ પાાઠ 
	› સેેતુુપાાઠનીી પ્રસ્તાાવનાા 

	› સેેતુુપાાઠનીી સંંકલ્પનાા 
	› સેેતુુપાાઠનુંં� મહત્ત્વ 
	› તફાાવત 

}	 એકમ પાાઠ 
	› એકમ પાાઠનીી વ્યાાખ્યાા  
	› એકમ પાાઠનાંં� લક્ષણોો 
	› એકમ પાાઠનાંં� સોોપાાનોો 
	› એકમ પાાઠનુંં� મહત્ત્વ 

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો
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કેેળવણીીનોો અર્થથ અનેે સ્વરૂપ
11

	# કેે ળવણીી

કેેળવણીીનીી સંંકલ્પનાા
}	 એકવીીસમીી સદીીનોો નવોો ઉભરતોો સમાાજ ‘જ્ઞાાનકેેન્દ્રીી’ 

સમાાજ છેે. આ જ્ઞાાનકેેન્દ્રીી સમાાજમાંં� ‘જ્ઞાાનસર્જજન’ અનેે 
‘જ્ઞાાન સંંચાાલન’ એ બેે મહત્ત્વનાા ઘટકોો છેે. જ્ઞાાનસર્જજનમાંં� 
મહત્ત્વનીી બાાબત સર્જજનશીીલ અનેે પાારસ્પરિ�ક વિ�મર્શશ 
દ્વાારાા પ્રગટ થતુંં� સ્વશિ�ક્ષણ છેે. 

}	 શિ�ક્ષણ જગતમાંં� કેેળવણીી માાટેે વિ�દ્યાા, શિ�ક્ષણ, કેેળવણીી, 
એજ્યુુકેેશન, તાાલીીમ જેેવાા શબ્દોો વપરાાય છેે.

}	 બાાળકમાંં� રહેેલીી આંતરિ�ક શક્તિ�િઓ બહાાર લાાવીી તેેનોો 
સર્વાંં�ગીી વિ�કાાસ કરવાાનીી પ્રક્રિ�યાાનેે કેેળવણીી કહેેવાામાંં� 
આવેે છેે.

કેેળવણીીનોો શાાબ્દિ�ક અર્થથ
1.	 વિ�દ્યાા શબ્દ સંંસ્કૃૃત ધાાતુુ ‘વિ�દ્’ માંં�થીી ઉત્પન્ન થયોો છેે. 

‘વિ�દ્’ એટલેે જાણવુંં�, જેે જાણવાાથીી બધુંં� જાણીી શકાાય તેે 
વિ�દ્યાા કહેે છેે.

2.	 શિ�ક્ષણ : શિ�ક્ષણ શબ્દ ‘શાાસ્’ અને ે‘શંંસ્’ પરથીી બનેલેોો 
છેે. જેનેોો અર્થથ શાાસન અને ે ‘શાાસન’ અને ેશંંસન થાાય 
છેે. શાાસન એટલે ેવસ્તુુનાા સાાચાા સ્વરૂપનુંં� જ્ઞાાન.

3.	 કેેળવણીી : ગુુજરાાત વિ�દ્યાાપીીઠનાા સાાર્થથ જોડણીી કોોશમાંં� 
કેેળવવુંં�, વ્યવસ્થિ�િત ઉછેેર, ખિ�લવણીી, શિ�ક્ષણ, તાાલીીમ 
ભણતર, વિ�દ્યાા વગેેરેે અર્થોો દર્શાા�વ્યાા છેે. 

4.	 Education : વ્યવસ્થિ�િત રીીતે ેમાાહિ�તીી કેે જ્ઞાાન આપવાાનીી 
કેે સંંપાાદન કરવાાનીી પ્રક્રિ�યાા. અંગે્રેજી શબ્દ Education 
મૂળૂ લેટેિ�ન ક્રિ�યાાપદ – ‘Educare’ માંં�થીી ઉતરીી આવ્યોો છેે.

1.	 Educare : To Education – શક્તિ�િઓ કેેળવવીી, તાાલીીમ  
આપવીી

        To Bring - ઉછેેરવુંં�
        To Raise - પ્રોોત્સાાહિ�ત કરવુંં�, સર્જજવુંં� 
2.	 Education :  Act of teaching – તાાલીીમ, પ્રશિ�ક્ષણ 
}	 ક્યાારેેક કેેળવણીી માાટેે ગ્રીીક ભાાષાામાંં� ‘pedagogy’ શબ્દ 

પણ ઉપયોોગમાંં� લેેવાાય છેે. 
વ્યાાખ્યાાઓ

	♦ ભાારતીીય શિ�ક્ષણ ચિં�ંતકોો
}	 “શિ�ક્ષણ માાનવનેે આત્મવિ�શ્વાાસુુ અનેે નિ�:સ્વાાર્થીી� બનાાવેે 

છેે”. – ઋગ્વેેદ
}	 “જેે માાણસનેે ચાારિ�યવાાન અનેે વિ�શ્વનેે ઉપયોોગીી બનાાવેે 

તેે તેે સાાચુંં� શિ�ક્ષણ” – કૌૌટિ�લ્ય
}	 “કેેળવણીી એટલેે આત્મસાાક્ષાાત્કાાર” – શંંકરાાચાાર્યય
}	 “કેેળવણીી એટલેે માાનવીીનીી સંંપૂૂર્ણણ વ્યક્તિ�િમત્તાાનુંં� 

પ્રગટીીકરણ” – સ્વાામીી વિ�વેેકાાનંંદ
}	 “કેેળવણીી એટલેે માાનવ અનેે સમાાજનુંં� નિ�ર્માા�ણ” 

– ડૉૉ. રાાધાાકૃૃષ્ણન
}	 “કેેળવણીી એટલેે બાાળક અનેે માાણસનાંં� શરીીર, મન 

અનેે આત્માાનાા ઉત્તમ અંશોોનુંં� આવિ�ષ્કરણ.” - ગાંં�ધીીજી
}	 “કેેળવણીી એટલેે સત્યનીી સનાાતન ખોોજ, સત્યનીી 

અભિ�વ્યક્તિ�િ અનેે સ્વીીકૃૃતિ�.” – રવિ�ન્દ્રનાાથ ટાાગોોર
}	 “સાા વિ�દ્યાા યાા વિ�મુુક્તયેે’’ - ઉપનિ�ષદ
}	 શિ�ક્ષણ એ સત્યનુંં� ઓજાર છેે, કેેળવણીી એટલેે મુુક્તિ�િ, 

આર્ષષદર્શશન સ્વયંંપ્રેેરણાા, નિ�ત્ય નવુંં� સર્જજન, સાાહસ. 
– વિ�નોોબાા ભાાવેે

}	 “વિ�કાાસોોન્મુુખ આત્માાનીી અંતર્ગગત શક્તિ�િઓ દ્વાારાા 
પૂૂર્ણણતાાનીી પ્રાાપ્તિ�� એટલેે કેેળવણીી – અરવિં�ંદ ઘોોષ

}	 કેેળવણીી
	› કેેળવણીીનીી સંંકલ્પનાા
	› કેેળવણીીનોો શાાબ્દિ�િક અર્થથ 
	› કેેળવણીીનીી વ્યાાખ્યાાઓ 

	› કેેળવણીીનાા હેેતુુઓ
	› કેેળવણીીનાા ધ્રુુવોો 
	› કેેળવણીી સ્વરૂપોો 

}	 �સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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કેેળવણીીનીી તાાત્ત્વિ�િક વિ�ચાારધાારાાઓ
12

	# આદર્શશ વાાદ (Idealism)

	} અન્ય નાામ : વિ�ચાારવાાદ, આધ્યાાત્મિ�િકતાાવાાદ 
	} સાામાાન્ય અર્થથ : આદર્શશવાાદ વિ�શ્વનીી સૌૌથીી જૂૂનાામાંં� જૂૂનીી 

વિ�ચાારધાારાા છેે. 
}	 આદર્શશવાાદ એ મનનીી પ્રકૃૃતિ�, મનનાા સ્વભાાવનેે વાાસ્તવિ�ક 

માાનેે છેે અનેે આદર્શશવાાદનોો ઉદ્દેેશ્ય આત્માાનુુભૂૂતિ� છેે.
}	 Idealism શબ્દનીી ઉત્પત્તિ� પ્લેેટોોનાા આધ્યાાત્મિ�િક સિ�દ્ધાંં�ત 

પરથીી થઈ છેે. આદર્શશવાાદીીઓનોો દાાવોો છેે કેે અંતિ�મ 
તત્ત્વ  સ્વભાાવ શાારીીરિ�ક ન હોોતાંં� આધ્યાાત્મિ�િક છેે.

}	 આદર્શશવાાદીી વિ�ચાારધાારાા મુજુબ બ્રહ્માં �ંડનીી પ્રકૃૃતિ� માાનસિ�ક 
અને ેઆત્મિ�િક છેે.

}	 આદર્શશવાાદનાા પિ�તાા પ્લેેટોો હતાા. તેેમણેે પોોતાાનાા પુુસ્તક 
“The Republic”માંં� જણાાવ્યુંં� કેે, પરમ ચિ�ત્ત અનેે સર્વવ 
અમૂૂર્તત ખ્યાાલનોો સમન્વય થઈનેે વિ�રાાટ ખ્યાાલ બનેે છેે 
તેે જ પરમ વૈૈચાારિ�ક તત્ત્વ છેે.

}	 આપણીી ચેેતનાાઓ, વિ�ચાારોો, લાાગણીીઓ અનેે 
આકાંં�ક્ષાાઓનોો સંંબંંધ મનથીી છેે. આ મન એ જ વિ�ચાારોો 
ઉત્પન્ન કરવાાનુંં� અને ે વ્યક્ત કરવાાનુંં� ઉત્તમ કેેન્દ્ર છેે. 
આમ જેમેાંં� મનનીી સત્તાાનોો જ મહિ�માા સ્વીીકાારવાામાંં� આવ્યોો 
હોોય એવીી એક વિ�ચાારસરણીી એટલે ેઆદર્શશવાાદ.

વિ�શેેષતાાઓ
}	 વસ્તુુ કરતાંં� વિ�ચાારનેે મહત્ત્વ આપવાામાંં� આવેે છેે.
}	 નિ�ર્જીીવ વસ્તુઓુ કરતાંં� મનુષુ્યને મહત્ત્વ આપવાામાંં� આવેે છેે.
}	 વ્યક્તિ�િનાા વિ�કાાસનેે મહત્ત્વ આપવાામાંં� આવેે છેે.
}	 આત્માા અનેે મનનેે જ વાાસ્તવિ�ક ગણેે છેે.

વ્યાાખ્યાાઓ
}	 આદર્શશવાાદ એવોો સિ�દ્ધાં �ંત છેે જે ેઅંતિ�મ સત્ય આધ્યાાત્મિ�િક્તાાનેે 

માાને ેછેે.� – ડીી. એમ. દત્તાા
}	 આદર્શશવાાદ મનુષુ્યનાા આધ્યાાત્મિ�િક પક્ષ પર ભાાર મૂકેૂે છેે.

� – હેેન્ડરસન
}	 બ્રહ્માંં�ડનેે પણ પોોતાાનીી બુુદ્ધિ� અનેે ઈચ્છાા છેે. બધીી જ 

ભૌૌતિ�ક વસ્તુુઓનેે મન દ્વાારાા સ્પષ્ટ કરીી શકાાય છેે. 
- રોોજન

}	 “પદાાર્થથ ઇન્દ્રિ�િયગમ્ય છેે અનેે વિ�ચાાર ચિ�ત્તગમ્ય છેે.”
- જેેમ્સ રોોસ 

પ્રવર્તત કોો- વિ�ચાારકોો
પશ્ચિ�મીી આદર્શશવાાદીીઓ ભાારતીીય આદર્શશવાાદીી      
સોોક્રેેટિ�સ ગાંં �ધીીજી 
પ્લેેટોો   સ્વાામીી વિ�વેેકાાનંંદ 
એરિ�સ્ટોોટલ મહર્ષિ �િ અરવિં�ંદ ઘોોષ 
ફોોબેેલ ડૉ ૉ. સર્વવપલ્લીી રાાધાાકૃૃષ્ણન

આદર્શશવા ાદ અનેે શિ�ક્ષણ
	♦ અધ્યયન – અધ્યાાપન પદ્ધતિ�ઓ

}	 પ્રશ્ન પદ્ધતિ�
}	 સંંવાાદ પદ્ધતિ�
}	 આગમન-નિ�ગમન પદ્ધતિ�
}	 રમત દ્વાારાા શિ�ક્ષણ
}	 સમવાાયીી શિ�ક્ષણ
}	 નિ�દર્શશન પદ્ધતિ�
}	 ઇન્દ્રિ�િય દ્વાારાા શિ�ક્ષણ

}	 આદર્શશવાાદ 

}	 પ્રકૃૃતિ�વાાદ 

}	 વાાસ્તવવાાદ 

}	 વ્યવહાારવાાદ

}	 અસ્તિ�િત્વવાાદ 

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો
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ભાારતીીય અનેે પશ્ચિ�મીી ચિં�ંતકોો
13

	# ભાારતીીય ચિં�ંતકોો

મહાાત્માા ગાંંધીીજી
}	 મોોહનદાાસ કરમચંંદ ગાંં�ધીી એ એક મહાાન સાામાાજિ�ક–

રાાજનીીતિ�ક સુુધાારક, મનોોવિ�જ્ઞાાનીી (તત્ત્વજ્ઞાાનીી) અનેે 
શિ�ક્ષણવિ�દ્ હતાા. 

	} જન્મ : 2 ઓકટોોબર 1869, પોોરબંંદર 
	♦ ગાંંધીીજીનીી મૂૂળભૂૂત ફિ�લોોસોોફીી

}	 સત્ય, અહિં�ંસાા, પ્રેેમ, બંંધુુત્વ, સત્યાાગ્રહ, માાનવતાા, 
સર્વોોદય, રાામ રાાજ્ય, આર્થિ�િક સમાાનતાા

	♦ ગાંંધીીજીનાા મતેે શિ�ક્ષણ 

}	 બ્રિ�ટિ�શ શિ�ક્ષણ એ જૂૂનુંં�, નબળુંં� અનેે હાાનિ�કાારક તથાા 
વાાસ્તવિ�ક ન હોોય તેેવુંં� છેે. 

}	 તેે વિ�દેેશીી સંંસ્થાાઓ પર આધાારિ�ત છેે તથાા માાત્ર 
પુુસ્તકનાા જ્ઞાાન પર આધાારિ�ત છેે અનેે અંગ્રેેજી માાધ્યમ 
પર આધાારિ�ત છેે. 

}	 જ્યાારેે શિ�ક્ષણ એ માાતૃભાાષાામાંં� કેે સ્થાાનિ�ક ભાાષાામાંં� 
હોોવુંં� જોઈએ. 

}	 7 – 14 વર્ષષનાા બાાળકોોનેે મફત અનેે ફરજિ�યાાત શિ�ક્ષણ 
આપવુંં�. 

}	 સ્વ–સહાાયક શિ�ક્ષણ અનેે શાારીીરિ�ક શ્રમ પ્રત્યેે ગરિ�માા 
પેેદાા થાાય તેેવુંં� શિ�ક્ષણ હોોવુંં� જોઈએ. 

}	 માાત્ર પુુસ્તકનુંં� જ્ઞાાન નહીંં�, પરંંતુુ શરીીર, મગજ અનેે 
આત્માાનોો વિ�કાાસ થાાય અનેે ચરિ�ત્ર નિ�ર્માા�ણ તથાા 
સર્વાંં�ગીી વિ�કાાસ થાાય તેેવુંં� શિ�ક્ષણ પ્રદાાન કરવુંં� જોઈએ. 

}	 એવુંં� શિ�ક્ષણ આપવુંં� જેેનાા આધાાર પર જીવન નિ�ર્વાા�હ 
થઈ શકેે, નૈૈતિ�ક મૂૂલ્યોો ઉદ્ ભવેે, પ્રગતિ�શીીલ અભિ�ગમ 
વિ�કસેે તથાા કલાા અનેે હસ્તકલાામાંં� રૂચિ� વધેે. 

}	 કૌૌષલ્ય આધાારિ�ત અભ્યાાસક્રમ રાાખવાા જોઈએ તથાા 
સંંકલિ�ત શિ�ક્ષણ પૂૂરુંં� પાાડવુંં� જોઈએ અનેે શિ�ક્ષકનેે 
વિ�દ્યાાર્થીી�નાા માાર્ગગદર્શશક તરીીકેે ફરજ બજાવવીી જોઈએ. 
સ્વાામીી વિ�વેેકાાનંંદ

	} જન્મ : 12 જાન્યુુઆરીી 1863, કોોલકાાતાા 
	} મૂૂળનાામ : નરેેન્દ્રનાાથ 
	} માાતાા : ભુુવનેેશ્વરીી દેેવીી
	} પિ�તાા : વિ�શ્વનાાથ દત્ત 
	} ગુુરુુ : સ્વાામીી રાામકૃૃષ્ણ પરમહંંસ 

}	 વર્ષષ 1893નાા શિ�કાાગોો ધર્મમ સંંમેેલનમાંં� ભાાગ લઈ દેેશનીી 
સંંસ્કૃૃતિ�નેે વિ�શ્વ વિ�ખ્યાાત બનાાવવાામાંં� અમૂૂલ્ય ફાાળોો 
આપ્યોો. તેેમણેે 1897માંં� રાામકૃૃષ્ણ મિ�શનનીી સ્થાાપનાા કરીી. 

	♦ શિ�ક્ષણ દર્શશ ન

}	 સ્વાામીી વિ�વેેકાાનંંદનાા શિ�ક્ષણ દર્શશનનોો આધાાર વેેદ અનેે 
ઉપનિ�ષદ હતોો. 

}	 તેેઓ માાનતાા કેે જ્ઞાાન મનુુષ્યનીી અંદર જ રહેેલુંં� છેે, માાત્ર 
તેેનેે બહાાર લાાવવાાનીી જરૂરિ�યાાત છેે. 

}	 તેેઓ એ સમયનીી શિ�ક્ષણ પ્રણાાલીીનાા વિ�રોોધીી હતાા. 
}	 ચરિ�ત્ર નિ�ર્માા�ણ અનેે બુુદ્ધિ�નાા વિ�કાાસ સાાથેે સંંલગ્ન હોોય 

તેેવીી શિ�ક્ષણ પ્રણાાલીીનાા તેેઓ હિ�માાયતીી હતાા.
}	 તેેઓનાા મતેે સ્વ શિ�ક્ષણ અનેે વ્યાાવહાારિ�ક શિ�ક્ષણ પર 

ભાાર મૂૂકવોો જોઈએ. 

}	 ભાારતીીય ચિં�ંતકોો
	› મહાાત્માા ગાંં�ધીીજી 
	› સ્વાામીી વિ�વેેકાાનંંદ 
	› રવિ�ન્દ્રનાાથ ટાાગોોર 
	› અરવિં�ંદ ઘોોષ
	› ડૉૉ. રાાધાાકૃૃષ્ણન 
	› ગિ�જુુભાાઇ બધેેકાા 

	› નાાનાાભાાઇ ભટ્ટ 
}	 પશ્ચિ�મીી ચિં�ંતકોો

	› જ્હોોન ડ્યૂૂઇ
	› માારિ�યાા મોોન્ટેેસરીી 
	› રૂસોો

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો
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શિ�ક્ષણનોો અધિ�કાાર અધિ�નિ�યમ, 2009 
(R.T.E. Act, 2009) 

14

}	 શિ�ક્ષણનોો અધિ�કાાર અધિ�નિ�યમ, 2009 (Right to 
Education Act, 2009)માંં� સંંસદેે પસાાર કરીી કાાયદોો 
બનાાવ્યોો. તેે અધિ�નિ�યમ 26 ઓગષ્ટ, 2009નાા રોોજ 
મંંજૂૂર થયોો અનેે 27 એપ્રિ�લ, 2009નાા રોોજ તેેનેે પ્રસાારિ�ત 
કરવાામાંં� આવ્યોો. 1 એપ્રિ�લ, 2010થીી તેે અમલીી બન્યોો.

પ્રકરણ કલમોો પ્રકાારણનંું�  નાામ

1. 1 થીી 2 પ્રાારંંભિ�ક
2. 3 થીી 5 મફત અનેે ફરજિ�યાાત શિ�ક્ષણનોો હક

3. 6 થીી 11
યોોગ્ય સરકાાર, સ્થાાનિ�ક સત્તાાતંંત્ર 
અનેે માાતાા-પિ�તાાનીી ફરજો

4. 12 થીી 28 શાાળાા અનેે શિ�ક્ષકોોનીી જવાાબદાારીી

5. 29 થીી 30
અભ્યાાસક્રમ અને ેપાાયાાનુંં� બુુનિ�યાાદીી 
શિ�ક્ષણનુંં� પૂરૂુંં� પાાડવુંં�.

6. 31 થીી 34 બાાળકોોનાા હકોોનુંં� રક્ષણ
7. 35 થીી 38 પ્રકીીર્ણણ

યાાદ રાાખોો
	h R.T.E. Act - 2009નીી કુુલ કલમોો - 38
	h R.T.E. Act - 2009નાંં� કુુલ પ્રકરણોો - 7
	h R.T.E. Act - 2009નીી કુુલ અનુસુૂચૂિ� - 1

	# પ્રકરણ – 1 : પ્રાારંં ભિ�ક

કલમ – 1 : ટંૂં� કુુ  શીીર્ષષ ક, વ્યાાપ અનેે પ્રાારંંભ 
}	 બાાળકોોનેે નિઃ�ઃશુુલ્ક અનેે ફરજિ�યાાત શિ�ક્ષણ અધિ�કાાર 

બક્ષતોો ધાારોો, 2009 સમગ્ર ભાારતનેે લાાગુુ પડશેે. 
}	 કેેન્દ્ર સરકાાર સરકાારીી રાાજપત્રમાંં� જાહેેરનાામુંં� બહાાર 

પાાડેે તેે તાારીીખથીી તેે અમલમાંં� આવશેે. (1–4-2010 થીી 
આ ધાારાાનીી જોગવાાઇ અમલમાંં� આવીી છેે.) 
કલમ – 2 : વ્યાાખ્યાાઓ (17 વ્યાાખ્યાાઓ)

}	 ‘સંંબંંધિ�ત સરકાાર’ એટલેે 

(1) કેેન્દ્ર સરકાારેે અથવાા વિ�ધાાનમંંડળ ન હોોય ત્યાંં� 
કેેન્દ્રનાા વહીીવટકર્તાા�એ સ્થાાપેેલીી, તેેનીી માાલિ�કીીનીી 
અથવાા તેેનાાથીી નિ�યંંત્રિ�ત કરાાતીી શાાળાાનાા સંંબંંધમાંં�, 
કેેન્દ્ર સરકાાર; 

(2) પેેટાાખંંડ (1) માંં� જણાાવેેલીી શાાળાા સિ�વાાયનીી નીીચેેનાા 
પ્રદેેશમાંં� સ્થાાપેેલીી શાાળાાનાા સંંબંંધમાંં� 
(ક) જેે – તેે રાાજ્યનીી રાાજ્ય સરકાાર 
(ખ) વિ�ધાાનમંંડળ ધરાાવતાા સંંઘપ્રદેેશમાંં�, તેે સંંઘ 

પ્રદેેશનીી સરકાાર 
}	 ‘ઉપરનીી વધાારાાનીી ફીી’ એટલેે કોોઇ પણ પ્રકાારનુંં� દાાન 

અથવાા ફાાળોો અથવાા શાાળાાએ અધિ�સૂૂચિ�ત કરેેલીી ફીી 
સિ�વાાયનીી ફીી કેે રકમ.

}	 ‘બાાળક’ એટલેે છ થીી ચૌૌદ વર્ષષનોો છોોકરોો કેે છોોકરીી. 
}	 ‘વંંચિ�ત જૂૂથનુંં� બાાળક’ એટલેે અનુુસૂૂચિ�ત જાતિ�, 

અનુુસૂૂચિ�ત જનજાતિ�, સાામાાજિ�ક અનેે શૈૈક્ષણિ�ક રીીતેે 
પછાાતવર્ગગ અથવાા સાામાાજિ�ક, સાંં�સ્કૃૃતિ�ક, આર્થિ�િક, 
ભૌૌગોોલિ�ક, ભાાષાાકીીય જાતિ� વગેેરેે પરિ�બળનેે કાારણેે 
વંંચિ�ત રહેેલાંં� બીીજા જૂૂથનાંં� બાાળકોો. 

}	 ‘નબળાા વર્ગગનુંં� બાાળક’ એટલેે સંંબંંધિ�ત સરકાારેે 
જાહેેરનાામુંં� બહાાર પાાડીીનેે નિ�ર્દિ�િષ્ટ કરેેલીી લઘુુત્તમ મર્યાા�દાા 
કરતાંં� જેેમનાા વાાલીીનીી વાાર્ષિ�િક આવક ઓછીી હોોય તેેવુંં� 
બાાળક. 

}	 "પાાયાાનુંં� બુુનિ�યાાદીી શિ�ક્ષણ' એટલેે પહેેલાંં� ધોોરણથીી 
આઠમાા ધોોરણ સુુધીીનુંં� શિ�ક્ષણ. 

}	 ‘બાાળકનાા સંંબંંધમાંં� વાાલીી’ એટલેે બાાળકનીી સંંભાાળ 
અનેે કબજો ધરાાવતીી વ્યક્તિ�િ, અથવાા કોોર્ટટ કેે ધાારાાએ 
નીીમેેલીી અથવાા જાહેેર કરેેલીી વ્યક્તિ�િ. 

}	 ‘સ્થાાનિ�ક સત્તાામંંડળ’ એટલેે મ્યુુનિ�સિ�પલ કોોર્પોોરેેશન 
અથવાા મ્યુુનિ�સિ�પલ કાાઉન્સિ��લ અથવાા જિ�લ્લાા પરિ�ષદ 
અથવાા નગરપંંચાાયત અથવાા પંંચાાયત. 

}	 શિ�ક્ષણનોો અધિ�કાાર અધિ�નિ�યમ-2009 }	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુ દ્દાાઓ
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1.	 પ્રાાથમિ�ક શાાળાાનીી ‘શાાળાા વિ�કાાસ યોોજનાા’ કોોણ તૈૈયાાર 
કરેે છેે? 
(A) યોોગ્ય સરકાાર  (B) આચાાર્યય 
(C) સ્થાાનિ�ક સરકાાર  (D) SMC 

2.	 R.T.E. - 2009નીી કઈ કલમ અંતર્ગગત બાાળકનેે શાાળાામાંં� 
નાાપાાસ કરીી શકાાતાા નથીી?
(A) કલમ- 18 (B) કલમ-29

(C) કલમ-17 (D) કલમ-16 

3.	 R.T.E. Act-2009 સમગ્ર ભાારતમાંં� ક્યાારેે લાાગુુ થયોો? 
(A) એપ્રિ�લ-2010  (B) એપ્રિ�લ-2009 
(C) ઓગસ્ટ-2010  (D) ઓગસ્ટ-2009  

4.	  R.T.E. Act મુુજબ S.M.C.નીી રચનાા દર કેેટલાા વર્ષેે 
કરવાાનીી હોોય છેે? 
(A) 2 વર્ષષ  (B) 1 વર્ષષ 
(C) 3 વર્ષષ  (D) 5 વર્ષષ  

5.	 R.T.E. Act મુુજબ S.D.P. (સ્કૂૂલ ડેેવલોોપમેેન્ટ પ્રોોગ્રાામ) 
કેેટલાા વર્ષષનોો હોોય છેે? 
(A) 2 વર્ષષ (B) 1 વર્ષષ 
(C) 3 વર્ષષ  (D) 5 વર્ષષ 

6.	 6 વર્ષષથીી વધુુ ઉંમરનાા કોોઈ બાાળકનેે કોોઈ શાાળાામાંં� 
પ્રવેેશ ન અપાાયોો હોોય અથવાા પ્રવેેશ અપાાયાા છતાંં�, તેે 
તેેનુંં� પ્રાાથમિ�ક શિ�ક્ષણ પૂૂરુંં� ન કરીી શકયોો હોોય તોો તેેનેે 
તેેનીી ઉંમરનાા આધાારેે RTE 2009 અનુુસાાર કઈ કલમ 
હેેઠળ પ્રવેેશ આપવાામાંં� આવશેે? 
(A) કલમ-3  (B) કલમ-4

(C) કલમ-5 (D) કલમ-6

7.	 R.T.E. Actનીી કઈ કલમ મુુજબ બાાળકનેે તેેનીી વયકક્ષાા 
મુુજબનાા ધોોરણમાંં� પ્રવેેશ આપવાાનીી જોગવાાઈ છેે?
(A) કલમ-2  (B) કલમ-3 
(C) કલમ-4 (D) કલમ-5

8.	 બાાળકોોનેે શાારીીરિ�ક અનેે માાનસિ�ક ત્રાાસ પર પ્રતિ�બંંધ 
દર્શાા�વતીી કલમ કઈ છેે? 
(A) કલમ-19 (B) કલમ-17

(C) કલમ-15 (D) કલમ-27

9.	 બાાળકને ેતપાાસ કાાર્યય પદ્ધતિ� લેવેાામાંં� આવેે તોો તે ેશાાળાાનેે 
પ્રથમ વાાર કેેટલાા દંંડનીી જોગવાાઈ R.T.E.માંં� છેે?
(A) 25 હજાર  (B) 50 હજાર 
(C) 1 લાાખ  (D) દંંડનીી જોગવાાઈ નથીી. 

હેેતુુ લક્ષીી પ્રશ્નોો

સ્વમૂૂલ્યાંંકન

યાાદ રાાખોો

SMC (કલમ - 21) 
(School Management Committee)

કુુલ 12 સભ્યોો  
(1 કડિ�યોો - મરજિ�યાાત)

દર બેે વર્ષેે 
પુુન:રચનાા

3/4 ભાાગનાા સભ્યોો 
વાાલીી (9) (75%)

સભ્ય સચિ�વ 
(શાાળાાનાા આચાાર્યય)

SMC અધ્યક્ષ  
(9 વાાલીીમાંં�થીી કોોઈ એક)

દર 3 માાસેે મિ�ટિં�ંગ 
ફરજિ�યાાત

3 સભ્યોો
1. પંંચાાયતનાા સદસ્ય 
2. આચાાર્યય / મ. શિ�ક્ષક
3. શિ�ક્ષણવિ�દ 

6 સભ્યોો 
મહિ�લાા (50%)
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આઝાાદીી પહેેલાાનાંં શિ�ક્ષણપંંચોો

	# વુુડનોો ખરીીતોો (Wood’s Despatch)
}	 મેેકોોલે ે દ્વાારાા આપવાામાંં� આવેલે અધોોગાામીી નિ�સ્યંંદન 

સિ�દ્ધાં �ંત (Downward Filtration Theory)નીી નિ�ષ્ફળતાાનાા 
કાારણેે ભાારતનીી શિ�ક્ષણ વ્યવસ્થાા સાામેે ઘણીી સમસ્યાાઓ 
હતીી.

}	 આ સમસ્યાાઓનેે નિ�વાારવાા ઇ.સ. 1853માંં� ઇસ્ટ 
ઇન્ડિ�િયાા કંંપનીીનાા ડિ�રેેક્ટરોોએ ભાારત માાટેે ચોોક્કસ 
નીીતિ� ઘડવાાનુંં� નક્કીી કર્યુંં�. 

}	 આમ, ભાારતીીય શિ�ક્ષણનાા વિ�કાાસ માાટેે એક 
માાર્ગગદર્શિ�િકાાનીી જરૂરિ�યાાત ઊભીી થઇ. 

}	 ચાાર્લ્સ�સ વુુડ દ્વાારાા 1854માંં� એક ઘોોષણાા પત્ર બહાાર 
પાાડવાામાંં� આવ્યુંં� જેેનેે ‘વુુડ્સ ડિ�સ્પેેચ’ કેે ‘વુુડનોો ખરીીતોો’ 
તરીીકેે ઓળખવાામાંં� આવેે છેે. 

}	 તેે ભાારતમાંં� શિ�ક્ષણનાા પ્રસાાર માાટેેનીી પ્રથમ વ્યાાપક 
યોોજનાા હતીી. 

}	 આમ, વુુડનોો ખરીીતોો એ ભાારતીીય શિ�ક્ષણનાા "મેેગ્નાા 
કાાર્ટાા�' તરીીકેે ઓળખાાય છેે. 
ભાારતીીય શિ�ક્ષણનંું�  મેેગ્નાા કાાર્ટાા 

}	 બૌૌદ્ધિ�ક વિ�કાાસનેે પ્રોોત્સાાહન આપવુંં� 
}	 યુુવાા પેેઢીીનાા નૈૈતિ�ક ચાારિ�યનુંં� ઉન્નતિ�કરણ કરવુંં�.    

}	 મહિ�લાા શિ�ક્ષણનેે પ્રોોત્સાાહન આપવુંં�. 
}	 વ્યાાવસાાયિ�ક કૌૌશલ્યનોો વિ�કાાસ કરવોો. 
}	 ભાારતીીય લોોકોોનાા સાામૂહૂિ�ક શિ�ક્ષણને ેપ્રોોત્સાાહન આપવુંં�.
}	 ભાારતનાા મૂૂળ વતનીીઓનેે શિ�ક્ષિ�ત કરવાા જેેથીી જાહેેર 

સેેવકોોનોો એક વર્ગગ બનાાવીી શકાાય.
ભલાામણોો

}	 ભાારતમાંં� પદ્ધતિ�સરનીી શિ�ક્ષણ વ્યવસ્થાા સ્થાાપિ�ત કરવીી. 
}	 ગ્રાામ્ય સ્તરેે, સ્થાાનિ�ક ભાાષાામાંં� પ્રાાથમિ�ક શિ�ક્ષણ આપવુંં�. 
}	 જિ�લ્લાા સ્તરે,ે એંગ્લોો વર્નાા�ક્યુુલરમાંં� ઉચ્ચ શિ�ક્ષણ આપવુંં�.
}	 પ્રેેસિ�ડેેન્સીી ટાાઉન્સમાંં� અંગ્રેેજી ભાાષાામાંં� કોોલેેજનુંં� શિ�ક્ષણ 

આપવુંં�. 
}	 જિ�લ્લાામાંં� ઓછાામાંં� ઓછીી એક સરકાારીી શાાળાા ખોોલવીી. 
}	 બોોમ્બેે, મદ્રાાસ અનેે કલકત્તાા જેેવાંં� શહેેરોોમાંં� વિ�શ્વ 

વિ�દ્યાાલયોોનીી સ્થાાપનાા કરવીી. 
}	 ખાાનગીી શિ�ક્ષણ વ્યવસ્થાાનાા વિ�કાાસ માાટેે ગ્રાાન્ટ – ઇન 

– એઇડ આપવીી.   
}	 કંંપનીીનાા દરેકે પ્રાંં�તમાંં� શિ�ક્ષણ વિ�ભાાગનીી સ્થાાપનાા કરવીી. 

જેનેુંં� કાાર્યય શિ�ક્ષણ વ્યવસ્થાામાંં� થતીી પ્રગતિ�નીી સમીીક્ષાા 
કરવીી તથાા તે ેબાાબતનોો રિ�પોોર્ટટ સરકાારને ેઆપવોો.
વુુડનાા ખરીીતાાનોો વિ�શેષ ભાાર

}	 શિ�ક્ષણ વ્યવસ્થાાનાા તમાામ સ્તરેે મહિ�લાા શિ�ક્ષણનેે 
પ્રોોત્સાાહન આપવુંં�. 

}	 આઝાાદીી પહેેલાાનાંં� શિ�ક્ષણપંંચોો
	› વુુડનોો ખરીીતોો (1854) 
	› હંંટર કમિ�શન (1882)
	› હાાર્ટોોગ કમિ�શન (1928-29)
	› સાાર્જજન્ટ પ્લાાન (1944) 

}	 આઝાાદીી પછીીનાા શિ�ક્ષણપંંચોો 
	› રાાધાાકૃૃષ્ણન આયોોગ (1948-49)
	› મુુદાાલિ�યર પંંચ (1952-53) 

	› કોોઠાારીી પંંચ (1964) 
	› પ્રથમ રાાષ્ટ્રીીય શિ�ક્ષણ નીીતિ� (1968) 
	› બીીજી રાાષ્ટ્રીીય શિ�ક્ષણ નીીતિ� (1986) 
	› આચાાર્યય રાામમૂૂર્તિ�િ સમિ�તિ� (1991) 
	› યશપાાલ સમિ�તિ� (1992) 
	› સંંશોોધિ�ત રાાષ્ટ્રીીય શિ�ક્ષણનીીતિ� (1992)

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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	# સંંશોોધિ�ત રાાષ્ટ્રીી �ય શિ�ક્ષણ નીીતિ� – 1992 
}	 વર્ષષ 1986નીી રાાષ્ટ્રીીય શિ�ક્ષણ નીીતિ�નેે સંંશોોધિ�ત કરવાા 

માાટેે વર્ષષ 1992માંં� તત્કાાલ કોંંગ્રેેસ સરકાારેે આંધ્રપ્રદેેશનાા 
મુુખ્યમંંત્રીી એન જનાાર્દદન રેેડ્ડીીનીી અધ્યક્ષતાામાંં� એક 
સમીીક્ષાા સમિ�તિ�નીી રચનાા કરીી. જેેમાંં� છ શિ�ક્ષણમંંત્રીીઓ 
તથાા 8 શિ�ક્ષણવિ�દ્દોોનોો સમાાવેેશ કરવાામાંં� આવ્યોો. આ 
ઉપરાંં�ત સરકાારીી અધિ�કાારીીઓ અનેે શિ�ક્ષણવિ�દ્દોોનીી 
અલગ - અલગ 22 ટાાસ્ક ફોોર્સસ બનાાવવાામાંં� આવીી. 

}	 આ સમીીક્ષાા સમિ�તિ�નોો મુુખ્ય હેેતુુ મહિ�લાાઓ, વંંચિ�ત વર્ગોો 
અને ેલઘુુમતિ�ઓનેે શૈકૈ્ષણિ�ક રીીતે ેસક્ષમ બનાાવવાાનોો હતોો.

}	 આ સમિ�તિ�એ પ્રોોગ્રાામ ઓફ એક્શન (POA) નીી 
રજૂૂઆત કરીી જેેમાંં�નીી ભલાામણોો નીીચેે મુુજબ છેે. 
ભલાામણોો

}	 ઓપરેેશન બ્લેેકબોોર્ડડ અનેે સ્કુુલ કોોમ્પ્લેેક્સ જેેવીી 
યોોજનાાઓ ચાાલુુ રાાખવીી જોઈએ.  

}	 Early childhood Care and Education (ECCE) માાટેે 
સરકાારીી તથાા ખાાનગીી સંંસ્થાાઓએ સાાથેે કાામગીીરીી 
કરવીી જોઈએ.  

}	 પૂૂર્વવ પ્રાાથમિ�ક અનેે પ્રાાથમિ�ક શિ�ક્ષણમાંં� સુુધાારોો લાાવવાા 
આંગણવાાડીી કાાર્યયકરોોનેે તાાલીીમ આપવીી. 

}	 દરેેક શાાળાામાંં� ઓછાામાંં� ઓછાા ત્રણ ખંંડોો તથાા ત્રણ 
શિ�ક્ષકોો હોોવાા જોઈએ. 

}	 સમગ્ર દેેશમાંં� નવોોદય વિ�દ્યાાલયોોનોો વ્યાાપ વધાારવોો 
જોઈએ. 

}	 વિ�દ્યાાર્થીી�ઓમાંં� ટેેક્નોોલોોજી અનેે ડિ�ઝિ�ટલ સાાક્ષરતાા વધેે 
તેેવાા સુુધાારાાઓ લાાવવાા જોઈએ. 

}	 માાધ્યમિ�ક સ્તરેે વ્યાાવસાાયિ�ક શિ�ક્ષણ શરૂ કરવુંં� જોઈએ. 
}	 અભ્યાાસક્રમ બનાાવતીી વખતેે સાામાાજિ�ક, આર્થિ�િક અનેે 

રાાષ્ટ્રીીય હિ�તોોનેે ધ્યાાનમાંં� લેેવાામાંં� આવેે.  
}	 માાધ્યમિ�ક શિ�ક્ષણ બોોર્ડડનુંં� પુુનર્ગગઠન કરવાામાંં� આવેે.  
}	 ‘બિ�નઔપચાારિ�ક શિ�ક્ષણ’ માાટેે નવીીન યોોજનાા બનાાવવીી 

જોઇએ. જેેથીી શાાળાાઓમાંં� ન જઈ શકેે તેેવાા વિ�દ્યાાર્થીી�ઓ 
શિ�ક્ષણથીી વંંચિ�ત ન રહેે.  

}	 મહિ�લાાઓ માાટેે શિ�ક્ષણનીી વિ�શેેષ નીીતિ�ઓ બનાાવવીી 
તથાા મહિ�લાા સંંગઠનોો દ્વાારાા મહિ�લાા અભ્યાાસ કેેન્દ્રોો 
બનાાવવાામાંં� આવેે તેેવીી ભલાામણ કરીી.   

}	 દૂૂરસ્થ, ગ્રાામીીણ અનેે આદિ�વાાસીી વિ�સ્તાારોોમાંં� રહેેતાા 
વિ�દ્યાાર્થીી�ઓનાા શિ�ક્ષણ પર વિ�શેેષ ધ્યાાન આપવુંં� જોઈએ. 

}	 આમ, રાાષ્ટ્રીીય શિ�ક્ષણ નીીતિ� 1986માંં� વધુુ સુુધાારાાઓ 
ન કરતાંં� પ્રોોગ્રાામ ઓફ એક્શન (POA) સ્વરૂપેે જરૂરીી 
ભલાામણોો કરવાામાંં� આવીી.  

નોંંધ

	h શિ�ક્ષણ નીીતિ� 2020 વિ�શે ે વિ�સ્તૃત ચર્ચાા� આગળનાા 
પ્રકરણમાંં� છેે.  

રાાધાાકૃૃષ્ણન આયોોગ 
(યુુનિ�વર્સિ�િટીી કમિ�શન)

મુુદાાલિ�પર પંંચ 
(માાધ્યમિ�ક પંંચ)

પ્રથમ રાાષ્ટ્રીીય 
શિ�ક્ષણનીીતિ�

આચાાર્યય રાામમૂૂર્તિ�િ 
સમિ�તિ�

કોોઠાારીી પંંચ 
(ડૉૉ. દોોલતસિં�ંહ કોોઠાારીી)

બીીજી રાાષ્ટ્રીીય 
શિ�ક્ષણનીીતિ�

યશપાાલ સમિ�તિ�
(ભાાર વિ�નાાનુંં� ભણતર)

1948/49 19681952/53 1986 19921964 1991

આઝાાદીી પછીીનાા શિ�ક્ષણ પંંચોો

વુુડનોો ખરીીતોો  
(ચાાર્લ્સ�સ વુુડ)

1854 1882 1928/29 1944

હંંટર કમિ�શન  
(વિ�લિ�યમ હંંટર)

હાાર્ટોોગ કમિ�શન  
(ફિ�લિ�પ હાાર્ટોોગ)

સાાર્જજન્ટ પ્લાાન  
(જોન સાાર્જજન્ટ)

આઝાાદીી પહેેલાાનાા શિ�ક્ષણ પંંચોો

યાાદ રાાખોો
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	# રાાષ્ટ્રીી �ય સ્તરનીી સંંસ્થાાઓ

NCERT (National Council of  
Educational Research and Training)

}	 ભાારત સરકાારનાા શિ�ક્ષણ મંંત્રાાલય દ્વાારાા 1 સપ્ટેેમ્બર-
1961નાા રોોજ રાાષ્ટ્રીીય શૈૈક્ષણિ�ક સંંશોોધન અનેે તાાલિ�મ 
પરિ�ષદ (NCERT)નીી સ્થાાપનાા કરવાામાંં� આવીી. તેે 
સમયનીી અલગ-અલગ 7 સંંસ્થાાઓનેે જોડીીનેે કરીીનેે 
NCERTનીી રચનાા થઈ હતીી. તેેનાા અધ્યક્ષ દેેશનાા 
શિ�ક્ષણ પ્રધાાન હોોય છેે. અનેે ડિ�રેેક્ટર તરીીકેે હાાલ ડોો. 
દિ�નેેશ પ્રસાાદ છેે. NCERTનુંં� મુુખ્ય મથક નવીી દિ�લ્હીી 
ખાાતેે છેે.

	♦ RIE (Regional Institute of Education) 

}	 પ્રાાદેેશિ�ક શિ�ક્ષણ સંંસ્થાા (RIE) એ NCERT દિ�લ્હીીનીી 
એક ઘટક એકમ છેે. RIEs નીી સ્થાાપનાા 1963માંં� ભાારત 
સરકાાર દ્વાારાા વિ�વિ�ધ પ્રદેેશોોનેે આવરીી લેેવાા વિ�વિ�ધ 
ભાાગોોમાંં� કરવાામાંં� આવીી હતીી. 

	♦ RIE (Regional Institute of Education)

1. RIE AJMER 
2. RIE BHOPAL 
3. RIE BHUVNESHVAR

4. RIE MYSORE

5. RIE SHILONG 

}	 NCERTનાા સભ્યોો તરીીકેે (1) રાાજ્યોો અનેે UTsનાા 
શિ�ક્ષણ પ્રધાાનોો, (2) યુુ.જી.સીી.નાા ચેેરમેેન, (3) વિ�વિ�ધ 
યુુનિ�વર્સિ�િટીીઓમાંં�થીી ચાાર કુુલપતિ�ઓ ચાાર કેેન્દ્ર 
સરકાાર દ્વાારાા નિ�યુુક્ત બાાર સભ્યોો હોોય છેે. જેેમાંં� ચાાર 
શિ�ક્ષકોોનોો પણ સમાાવેેશ થાાય છેે. આ કાાઉન્સિ��લમાંં� 
પ્રોોગ્રાામ એડવાાઈઝરીી કમિ�ટીી હોોય છેે. તેેમજ એક 
મેેનેેજમેેન્ટ કમિ�ટીી હોોય છેે.
NCERT નાા કાાર્યોો
1. શૈકૈ્ષણિ�ક સંંશોોધનોોનુંં� આયોોજન કરવુંં� તેમેજ સંંચાાલન 

કરવુંં�.
2. શિ�ક્ષણક્ષેેત્રેે નવીીનીીકરણનાંં� વિ�વિ�ધ પ્રયોોગોો કરવાા.
3. વિ�વિ�ધ પ્રકાારનાા શિ�ક્ષકોો માાટેે સેેવાાકાાલીીન તાાલીીમનીી 

જોગવાાઈ કરવીી.
4.  શિ�ક્ષણક્ષેેત્ર અંગેેનીી આંકડાાકીીય માાહિ�તીી એકત્ર 

કરવીી અનેે તેેનુંં� વિ�શ્લેેષણ કરવુંં�.
5. શાાળાાનાા શિ�ક્ષકોો અંગેેનીી તાાલીીમ અનેે નિ�ર્દેેશન 

અંગેેનીી જરૂરિ�યાાતોોનીી પૂૂર્તિ�િ આપવીી.
6.  સરકાારનેે શિ�ક્ષણનીી મહત્ત્વનીી સમસ્યાાઓમાંં� સલાાહ 

આપવીી.
7. શૈૈક્ષણિ�ક ઉદ્દેેશોોનીી પૂૂર્તિ�િ અંગેે આવશ્યક સાાહિ�ત્ય 

પ્રસિ�દ્ધ કરવુંં�.
8. રાાજ્ય સરકાારોોએ વિ�શિ�ષ્ટ શૈકૈ્ષણિ�ક પ્રશ્નોો અને ેકાાર્યયક્રમોો 

અંગે ેમાાર્ગગદર્શશન અને ેસલાાહ-સૂૂચનોો પૂરૂાંં� પાાડવાંં�.

}	 રાાષ્ટ્રીીય સ્તરનીી સંંસ્થાાઓ 
	› NCERT

	› NCTE

	› CBSE

}	 રાાજ્ય સ્તરનીી સંંસ્થાાઓ 
	› GCERT

	› GIET

	› SEB

	› ગુુ.રાા.શાા.પાા.પુુ. મંંડળ 
	› GSHSEB

}	 જિ�લ્લાા સ્તરનીી સંંસ્થાાઓ 
	› DIET

}	 તાાલુુકાા સ્તરનીી સંંસ્થાાઓ 
	› BRC

	› CRC

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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CRC (ક્લસ્ટર રિ�સોોર્ટટ  કોો-ઓર્ડિ�િનેેટર) 
}	 દરેેક તાાલુુકાામાંં� પાંં�ચથીી દસ કિ�લોોમીીટરનીી ત્રિ�જ્યાામાંં� 

10 થીી 15 શાાળાાઓનુંં� એક ઝૂૂમખુંં� બનેે છેે. જેેનેે જૂૂથ 
સંંસાાધન કેેન્દ્ર (CRC) કહેે છેે. તેેનાા વડાા CRC કોો-
ઓર્ડિ�િનેેટર હોોય છેે. જેેમનીી નિ�મણૂક સમગ્ર શિ�ક્ષાા દ્વાારાા 
કરવાામાંં� આવેે છેે.

	♦ કાાર્યોો

}	 તેેમનાા જૂૂથનીી તમાામ શાાળાાઓનેે માાર્ગગદર્શશન અનેે 
મૂૂલ્યાંં�કનનુંં� કાાર્યય કરેે છેે.

}	 જૂૂથ કક્ષાાએ વિ�જ્ઞાાન મેેળોો, કલાા ઉત્સવ, પ્રવેેશોોત્સવ, 
રમતોોત્સવ, બાાળમેેળાા અનેે અન્ય સહ અભ્યાાસિ�ક 
પ્રવૃત્તિ�ઓનુંં� આયોોજન કરેે છેે.

}	 રાાજ્ય, જિ�લ્લાા અને ેતાાલુુકાા કક્ષાાએથીી થતાા આદેશેોો અનેે 
પરિ�પત્રોોનીી સૂચૂનાાનીી જાણકાારીી જૂથૂનાા શિ�ક્ષકોોને ેઆપવીી.

}	 વર્ગગ અધ્યાાપન માાટેે શૈકૈ્ષણિ�ક સાાધન સાામગ્રીીનંું� નિ�ર્માા�ણ 
કરાાવવુંં� તેમેજ તેનેાા ઉપયોોગ માાટેે જરૂરીી માાર્ગગદર્શશન આપવુંં�.

}	 જૂૂથમાંં� આવેેલીી શાાળાાઓનીી મુુલાાકાાત લેેવીી તેેમજ 
શિ�ક્ષકોોનેે જરૂરીી શૈૈક્ષણિ�ક માાર્ગગદર્શશન આપવુંં�.

શિ�ક્ષણ સંંસ્થાાઓ અનેે મુુખપત્રોો

સંંસ્થાાઓ મુુખપત્રોો
ગુુજરાાત રાાજ્ય શાાળાા પાાઠ્ય પુુસ્તક મંંડળ બાાળસૃૃષ્ટિ�િ

G.C.E.R.T. જીવન શિ�ક્ષણ 
ચિ�લ્ડ્રન યુુનિ�વર્સિ�િટીી બાાલ વિ�શ્વ 

ગુુજરાાત સાાહિ�ત્ય અકાાદમીી શબ્દ સૃૃષ્ટિ�િ
ગુુજરાાતીી સાાહિ�ત્ય પરિ�ષદ પરબ 

સર્વવ શિ�ક્ષાા અભિ�યાાન જ્ઞાાનશક્તિ�િ
માાધ્યમિ�ક શિ�ક્ષણ બોોર્ડડ GSHEB શિ�ક્ષણ અનેે પરીીક્ષણ 

ગુુજરાાત રાાજ્ય પ્રાાથમિ�ક શિ�ક્ષક સંંઘ શિ�ક્ષકજ્યોોત 
ગુુજરાાત રાાજ્ય માાધ્યમિ�ક શિ�ક્ષક સંંઘ માાધ્યમિ�ક સંંદેેશ 

ગુુજરાાત રાાજ્ય ઉચ્ચતર માાધ્યમિ�ક શિ�ક્ષક સંંઘ હાાયર મેેસેેજ 

યાાદ રાાખોો

હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

સ્વમૂૂલ્યાંંકન

1.	 GCERT નુંં� ધ્યેેય વાાક્ય જણાાવોો. 
(A) સાા વિ�દ્યાા યાા વિ�મુુકતયેે 
(B) અસતોો માા સદગમય 
(C) તેેજસ્વીીનાા વધીી તમસ્તુુ
(D) યોોગ કર્મમસુુ કૌૌશલમ્

2.	 GCERT દ્વાારાા કયુંં� સાામયિ�ક પ્રકાાશિ�ત થાાય છેે? 
(A) બાાળવિ�શ્વ  (B) જીવન શિ�ક્ષણ 
(C) જીવન કૌૌશલ (D) બાાલસૃૃષ્ટિ�િ  

3.	 GCERTનીી સ્થાાપનાા કયાારેે થઈ? 
(A) 1960 (B)1961

(C) 1962 (D)1967 

4.	 SEB દ્વાારાા કઈ પરીીક્ષાાનુંં� આયોોજન કરવાામાંં� આવેે છેે? 
(A) P.T.C.
(B) N.M.M.S.
(C) N.T.S.
(D) આપેેલ તમાામ 
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	# મૂૂળભૂૂત અધિ�કાારોો
}	 ભાારતનાા બંંધાારણમાંં� ભાાગ 3 અંતર્ગગત અનુચુ્છેેદ-12થીી 35 

વચ્ચે મળૂભતૂ અધિકારોની જોગવાઈ કરવામાં આવી છે.
}	 મૂૂળ ભાારતીીય બંંધાારણમાંં� સાાત મૂૂળભૂૂત અધિ�કાારોો 

આપવામાં આવ્્યયા હતા. પરંતુ 1944 ના બંધારણીય 
સુધારા બાદ સંપત્તિના અધિકારને બંધારણીય 
આધિકાર બનાવી દેવાયો. હાલ છ મૂળભૂત અધિકારો 
ઉપલબ્્ધ છે.

}	 સમાાનતાાનોો અધિ�કાાર (અનુુ-14 થીી 18)
}	 સ્વતંંત્રતાાનોો અધિ�કાાર (અનુુ-19 થીી 22)
}	 શોોષણ સાામેેનોો અધિ�કાાર (અનુુ-23 થીી 24)
}	 ધર્મમનીી સ્વતંંત્રતાાનોો અધિ�કાાર (અનુુ-25 થીી 28)
}	 સાંં�સ્કૃૃતિ� અનેે શૈૈક્ષણિ�ક અધિ�કાારોો (અનુુ-29 અનેે 30)
}	 બંંધાારણીીય ઇલાાજોનોો અધિ�કાાર (અનુુ-32)

અનુુચે્છેદ 21(A) 
}	 આ અધિ�કાાર અંતર્ગગત “છ થીી ચૌૌદ વર્ષષનીી વય સુુધીીનાંં� 

તમામ બાળકોને મફત અને ફરજિયાત શિક્ષણ આપવા 
માટે રાજ્્ય કાયદાથી નક્કી કરે તેવી રીતે જોગવાઇ 
કરશે”.

}	 આ જોગવાાઇ બંંધાારણમાંં� 86માા બંંધાારણીીય સુુધાારાા 
અધિનિયમ, 2002 દ્વારા ઉમેરવામાં આવી હતી.

અનુુચે્છેદ-23 
}	 મનુુષ્ય વ્યાાપાાર અનેે બળજબરીીપૂૂર્વવક કરાાયેેલીી મજૂૂરીી 

ઉપર પ્રતિ�બંંધ લાાદવાામાંં� આવ્યોો છેે. 
અનુુચે્છેદ-24

}	 14 વર્ષષથીી ઓછીી ઉંમરનાા બાાળકનેે કાારખાાનાંં�, ખાાણ 
તથાા અન્ય જોખમીી જગ્યાાઓએ કાામ પર રાાખવાા પર 
પ્રતિ�બંંધ ફરમાાવેે છેે.  

}	 અનુુ - 29(2) રાાજ્ય વડેે નિ�ભાાવાાતીી કેે રાાજ્યનાંં� 
નાાણાંં�માંં�થીી સહાાય મેેળવતીી કોોઈ શિ�ક્ષણ સંંસ્થાામાંં� ફક્ત 
ધર્મમ, જાતિ�, જ્ઞાાતિ�, ભાાષાા અથવાા એમાંં�નાા કોોઈ કાારણેે 
કોોઈ નાાગરિ�કનેે પ્રવેેશનોો ઇન્કાાર કરીી શકાાશેે નહીંં�.

}	 અનુુચ્છેેદ-30 શિ�ક્ષણ સંંસ્થાાઓ સ્થાાપવાાનોો અનેે તેેમનોો 
વહીીવટ કરવાાનોો લઘુુમતીીઓનોો હક્ક.

	# રાાજ્યનાા માાર્ગગ દર્શશક  સિ�દ્ધાંંતોો
}	 બંંધાારણમાંં� રાાજ્યનાા માાર્ગગદર્શશક સિ�દ્ધાંં�તોોનોો ઉલ્લેેખ 

ભાાગ-4માંં� અનુુચ્છેેદ-36 થીી 51માંં� કરવાામાંં� આવ્યોો છેે. 
અનુુચે્છેદ 39(e)

}	 બાાળકોોનાા સ્વાાસ્થ્ય અનેે શક્તિ�િઓનાા દુરુુપુયોોગ 
અટકાવવા ઉપરાંત આર્્થથિક જરૂરિયાતોના કારણ ેતેમને 
મજબરીમાં પોતાની શક્્તતિ અને ઉંમર સાથે મેળ ન ખાતા 
વ્્યવસાયોમાં ન જોડાવંુ પડે તેનું રાજ્્ય ધ્્યયાન રાખશે. 

}	 મૂૂળભૂૂત અધિ�કાારોો
	› અનુુચ્છેેદ 21(A) 
	› અનુુચ્છેેદ 23 
	› અનુુચ્છેેદ 24

}	 રાાજ્યનાા માાર્ગગદર્શશક સિ�દ્ધાંં�તોો
	› અનુુચ્છેેદ 39(e)
	› અનુુચ્છેેદ 39(f)
	› અનુુચ્છેેદ 45 

}	 મૂૂળભૂૂત ફરજો 
	› અનુુચ્છેેદ 51(A)

}	 સાાતમીી અનુુસૂૂચિ�
}	 ભાાષાા સંંબંંધિ�ત જોગવાાઈ 

	› અનુુચ્છેેદ 350(A)
	› અનુુચ્છેેદ 351

}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ
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}	 •સમગ્ર શિ�ક્ષાા 2.0
}	 ફિ�ટ ઇન્ડિ�િયાા
}	 એક - ભાારત શ્રેેષ્ઠ ભાારત
}	 જ્ઞાાનકુંં�જ પ્રોોજેેક્ટ
}	 BaLA (Building as Learning Aid)
}	 ગ્રીીન સ્કૂૂલ
}	 સાામયિ�ક એકમ કસોોટીી (PAT)
}	 દર્પપણ-દૈૈનિ�ક વિ�દ્યાાર્થીી� ડાાયરીી
}	 સ્કૂૂલ ટ્વિ�િનિં�ંગ પ્રોોગ્રાામ
}	 STEM લેેબ્સ
}	 ઓનલાાઈન એટેેન્ડન્સ સિ�સ્ટમ
}	 સ્કૂૂલ મોોનિ�ટરિં�ંગ એપ્લિ��કેેશન
}	 GIS સ્કૂૂલ મેેપિં�ંગ
}	 દિ�વ્યાંં�ગ એપ્લિ��કેેશન
}	 કસ્તુુરબાા ગાંં�ધીી બાાલિ�કાા વિ�દ્યાાલય (કેેજીબીીવીી)
}	 ઉજાસ ભણીી.........(એડોોલેેશન એજ્યુુકેેશન પ્રોોગ્રાામ)
}	 મીીનાાનીી દુુનિ�યાા
}	 રાાણીી લક્ષ્મીીબાાઈ આત્મરક્ષાા-પ્રશિ�ક્ષણ
}	 દિ�કરીીનીી સલાામ દેેશનેે નાામ
}	 મુુખ્યમંંત્રીી જ્ઞાાન સાાધનાા મેેરિ�ટ સ્કોોલરશિ�પ યોોજનાા 

(ધોોરણ-9 થીી 12)
}	 વિ�દ્યાા પ્રવેેશ
}	 જ્ઞાાનસેેતુુ - બ્રિ�જકોોર્સસ - કલાાસ રેેડિ�નેેસ કાાર્યયક્રમ
}	 GROWER - GCERT

}	 SAS (School Administrative system)
}	 સ્વયંં (SWAYAM) પોોર્ટટલ
}	 PM SHRI Yojana

}	 વિ�દ્યાંં�જલિ� વેેબ પોોર્ટટલ
}	 નમોો લક્ષ્મીી યોોજનાા

}	 નમોો સરસ્વતીી વિ�જ્ઞાાન સાાધનાા યોોજનાા
}	 ખેેલ સહાાયક યોોજનાા
}	 જ્ઞાાન સહાાયક યોોજનાા
}	 દૂૂધ સંંજીવનીી યોોજનાા
}	 મુુખ્યમંંત્રીી પૌૌષ્ટિ�િક અલ્પાાહાાર યોોજનાા
}	 VSK (વિ�દ્યાા સમીીક્ષાા કેેન્દ્ર)
}	 વ્હાાલીી દીીકરીી યોોજનાા
}	 શિ�ક્ષક તાાલીીમ માાટેે “નિ�ષ્ઠાા” પ્રોોજેેક્ટ
}	 સ્પેેશિ�યલ ટ્રેેનિં�ંગ પ્રોોગ્રાામ (S.T.P)
}	 ઇન્સ્પાાયર એવોોર્ડડ યોોજનાા
}	 PM – પોોષણ યોોજનાા
}	 પરીીક્ષાા પેે ચર્ચાા�
}	 SWAYAM PRABHA

}	 સક્ષમ શાાળાા 
}	 નિ�પુુણ ભાારત
}	 શાાળાા પરિ�વહન યોોજનાા
}	 સિ�ગ્નલ સ્કૂૂલ
}	 ખેેલ મહાાકુંં�ભ 3.0
}	 વિ�જ્ઞાાન મેેળોો
}	 શાાળાા પ્રવેેશોોત્સવ અનેે કન્યાાકેેળવણીી મહોોત્સવ
}	 ચાાઇલ્ડ ટ્રેેકિં�ંગ સિ�સ્ટમ
}	 ઓનલાાઈન હાાજરીી
}	 G-SHALA એપ
}	 QR Coded ટેેક્સટ બુુક
}	 કોોમન એન્ટ્રેેસ ટેેસ્ટ (C.E.T)/જ્ઞાાનસેેતુુ
}	 ગુુણોોત્સવ 2.0
}	 DISE code

}	 SOE (School of Excellence)
}	 DIKSHA એપ
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	# મનોોવિ�જ્ઞાાનનોો અર્થથ , વ્યાાખ્યાા અનેે સ્વરૂપ 
(Meaning, Definition and Nature 
of Psychology) 

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાન (Psychology – સાાયકોોલોોજી) શબ્દ ગ્રીીક 
ભાાષાાનાા Psyche - (સાાયકીી) અનેે Logos - (લોોગોોસ) 
શબ્દનોો બનેેલોો છેે. જેેમાંં�નાા Psyche - સાાયકીી શબ્દનોો 
અર્થથ થાાય છેે આત્માા અનેે Logos - લોોગોોસનોો અર્થથ 
થાાય છેે વિ�જ્ઞાાન.

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનનેે ‘આત્માાનાા વિ�જ્ઞાાન’ તરીીકેે ઓળખવાામાંં� 
આવ્યુંં�. 

}	 વિ�જ્ઞાાન તરીીકેે પ્રસ્થાાપિ�ત થવાાનીી સફરમાંં� આત્માા 
પછીી મન અનેે છેેલ્લેે ચેેતનાાનેે પણ છોોડવીી પડીી અનેે 
મનોોવિ�જ્ઞાાન વર્તતનનુંં� વિ�જ્ઞાાન બનીી રહયુંં�. 

}	 “મનોોવિ�જ્ઞાાન માાનવીી અનેે પ્રાાણીીનાા વર્તતનનુંં� વિ�જ્ઞાાન 
છેે.” - સીી.ટીી. મોોર્ગગન 

}	 “મનોોવિ�જ્ઞાાન માાનવીીનીી તમાામ માાનસિ�ક અનેે શાારીીરિ�ક 
પ્રવૃત્તિ�ઓનોો વૈૈજ્ઞાાનિ�ક અભ્યાાસ છેે.”  
� - હિ�લગાાર્ડડ એટકીીન્સન 

}	 “મનોોવિ�જ્ઞાાન વાાતાાવરણનાા સંંદર્ભભમાંં� માાનવીી અનેે 
માાનવેેતર પ્રાાણીીઓનાા વ્યકત થતાંં� વર્તતનનોો અભ્યાાસ 
કરતુંં� વિ�જ્ઞાાન છેે”. - એચ.ઈ. ગેેરેેટ 

}	 “મનોોવિ�જ્ઞાાન એ જુુદાંં� જુુદાંં� સંંદર્ભભમાંં� માાનસિ�ક 
પ્રક્રિ�યાાઓ, અનુુભવોો અનેે વર્તતનનોો અભ્યાાસ કરનાારુંં� 
વિ�જ્ઞાાન છેે.” 

}	 સર્વવસાામાાન્ય વ્યાાખ્યાામાંં� સમાાવિ�ષ્ટ ચાાર મુુદ્દાાઓ (A) 
માાનસિ�ક પ્રક્રિ�યાાઓ (B) અનુુભવોો (C) વર્તતન અનેે (D) 
વિ�જ્ઞાાનનેે સમજવાાનોો પ્રયાાસ કરીીએ. 

}	 વિ�જ્ઞાાનનાંં� લક્ષણોો પુુનરાાવર્તતન, પરિ�વર્તતન, નિ�યંંત્રણ 
અનેે વસ્તુુલક્ષીીતાા છેે. 

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનનેે વિ�જ્ઞાાન તરીીકેે પ્રસ્થાાપિ�ત કરવાાનાા 
પ્રયાાસોો ઘણાા મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોો દ્વાારાા થયાા. પરંંતુુ 1879 
માંં� જર્મમનીીનાા લિ�પ્ઝીંં�ગ શહેેરમાંં� વિ�લ્હેેમ વુુન્ટ દ્વાારાા 
સ્થાાપવાામાંં� આવેેલીી પ્રયોોગશાાળાાથીી તેેનેે વિ�જ્ઞાાન 
તરીીકેેનોો દરજ્જો પ્રાાપ્ત થયોો. 

}	 “મનોોવિ�જ્ઞાાન એવુંં� વાાર્તતનિ�ક વિ�જ્ઞાાન છેે જેેમાંં� ભૌૌતિ�કશાાસ્ત્ર 
જેેવાંં� પ્રાાકૃૃતિ�ક વિ�જ્ઞાાનોો અનેે સમાાજશાાસ્ત્ર, નૃવંંશશાાસ્ત્ર 
જેેવાંં� સાામાાજિ�ક વિ�જ્ઞાાનોોનાંં� જ્ઞાાનનોો સમન્વય કરવાામાંં� 
આવેે છેે. 

	# મનોોવિ�જ્ઞાાન ધે્યેયોો  
(Aims of Psychology) 

(1) વર્ણણન (2) સ્પષ્ટીીકરણ
(3) આગાાહીી (4) નિ�યંંત્રણ 
વર્ણણ ન 

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનનુંં� ધ્યેેય માાનવવર્તતનનુંં� વર્ણણન કરવાાનુંં� છેે. 
મનોોવિ�જ્ઞાાનનુંં� વિ�ષયવસ્તુુ માાનવવર્તતન છેે. 
સ્પષ્ટીીકરણ 

}	 અભ્યાાસવસ્તુુનાા વર્ણણન પછીીનુંં� બીીજુંં� ધ્યેેય સ્પષ્ટીીકરણનુંં� 
છેે. સ્પષ્ટીીકરણ એટલેે બનાાવ, ઘટનાા કેે પરિ�સ્થિ�િતિ� 
કેેમ ઉદ્ ભવેે છેે ? તેેનાંં� કાારણોોનીી સ્પષ્ટતાા. 
આગાાહીી 

}	 આગાાહીી કેે ભવિ�ષ્યકથન એટલેે કોોઇ પણ વિ�જ્ઞાાનમાંં� 
સ્થાાપિ�ત થયેેલાા નિ�યમનેે આધાારેે કરવાામાંં� આવતીી તેે 
ક્ષેેત્રનેે લગતીી પૂૂર્વવકલ્પનાા.

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાન અર્થથ, વ્યાાખ્યાા અનેે સ્વરૂપ 
}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનનાા ધ્યેેયોો 
}	 આધુુનિ�ક મનોોવિ�જ્ઞાાનનોો ઉદ્ ભવ, વિ�કાાસ 
}	 આધુુનિ�ક મનોોવિ�જ્ઞાાનનાા અભિ�ગમોો 

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનનાા વિ�કસિ�ત ક્ષેેત્રોો 
}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનનાા વિ�કાાસશીીલ ક્ષેેત્રોો 
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો
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}	 વિ�કાાસ એક સળંંગ પ્રક્રિ�યાા છેે. તેનેે ેસમજવાાનાા 3 આધાાર 
સ્તંંભોો છેે : (1) વૃદ્ધિ�  (2 ) વિ�કાાસ (3) પરિ�પક્વતાા  

	# વૃૃદ્ધિ�
}	 આકાાર, કદ અનેે વજન જેેવાા શાારીીરિ�ક પરિ�ણાામોોમાંં� 

થતોો બદલાાવ કેે વધાારાાનુંં� સૂૂચન કરેે છેે. 

વ્યાાખ્યાા
}	 “વૃદ્ધિ� એટલેે શરીીરનાંં� કદ, આકાાર અનેે બંંધાારણમાંં� 

થતાંં� ફેેરફાારોો” – ક્રોો અનેે ક્રોો 
}	 વૃદ્ધિ�નેે શાારીીરિ�ક પરિ�વર્તતનોોમાંં� જોઈ શકાાય છેે, તેેથીી 

વૃદ્ધિ� એટલેે કોોષીીય ગુુણાાકાાર” – ફ્રેેન્ડ
}	 ઇલિ�ઝાાબેેથ હરલોોકનાા મતેે બાાળકનાા જન્મથીી તેે પુુખ્તતાા 

પ્રાાપ્ત કરેે ત્યાંં� સુુધીીમાંં� માાથાામાંં� બેે ગણોો, છાાતીીમાંં� અઢીી 
ગણોો, ઘડમાંં� ત્રણ ગણોો, હાાથમાંં� ચાાર ગણોો અનેે પગમાંં� 
પાંં�ચ ગણોો વધાારોો થાાય છેે. 

}	 વૃદ્ધિ�, વિ�કાાસ અનેે પરિ�પકવતાા એકબીીજા ઉપર 
આધાારિ�ત છેે. વૃદ્ધિ� વગર વિ�કાાસ નથીી; વિ�કાાસ વગર 
પરિ�પકવતાા નથીી; પરિ�પકવતાા વગર વૃદ્ધિ� પણ નથીી. 

}	 શાારીીરિ�ક અંગોોમાંં� થતીી વૃદ્ધિ�નાા પ્રમાાણમાંં� મગજનીી પણ 
વૃદ્ધિ� થાાય છેે. એટલેે શાારીીરિ�ક અનેે માાનસિ�ક વિ�કાાસ 
સમાંં�તર ચાાલેે છેે. 

}	 ગર્ભાા�વસ્થાાથીી જ વૃદ્ધિ�નીી પ્રક્રિ�યાા શરૂ થાાય છેે. વૃદ્ધિ� 
આજીવન ચાાલતીી પ્રક્રિ�યાા નથીી. 18-19 વર્ષષ સુુધીીમાંં� તેે 
તેેનીી પૂૂર્ણણ કક્ષાાએ પહોંંચેે છેે. વૃદ્ધિ� એ કુુદરતીી અનેે 
સહજ પ્રક્રિ�યાા છેે. વૃદ્ધિ�નુંં� માાપન સરળ છેે. 

}	 વજન, કદ અને ેઆકાારમાંં� થતોો ફેેરફાાર નોંંધીી શકાાય છેે. 

	# વિ�કાાસ  
}	 વિ�કાાસ એટલેે વધવુંં�. 
}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનનાા અર્થથમાંં� વિ�કાાસ એટલે ેવ્યક્તિ�િનાા શાારીીરિ�ક 

વૃદ્ધિ� સિ�વાાયનાંં� અન્ય પાાસાંં�ઓમાંં� વૃદ્ધિ� અને ેપરિ�વર્તતન.
}	 વિ�કાાસ એટલેે શરીીરમાંં� થતાંંં�� રાાસાાયણિ�ક ફેેરફાારોોથીી 

વિ�વિ�ધ ગુુણોોમાંં� થતોો ફેેરફાાર. 
}	 વૃદ્ધિ� અનેે વિ�કાાસનીી શરૂઆત ગર્ભાા�વસ્થાાથીી જ થાાય 

છેે, પરંંતુુ વૃદ્ધિ� અમુુક ઉંમરેે અટકીી જાય છેે, જ્યાારેે 
વિ�કાાસ એ નિ�રંંતર ચાાલતીી પ્રક્રિ�યાા છેે. વૃદ્ધિ�નેે લીીધેે 
પ્રાાપ્ત થતીી ક્ષમતાાઓ એ વિ�કાાસ છેે. 

	} ઈલિ�ઝાાબેેથ હરલોોકેે : “વિ�કાાસ એ ગુુણાાત્મક ફેેરફાાર 
છેે. પરિ�પકવતાાનાા લક્ષ્ય તરફ લઈ જતાા ક્રમબદ્ધ, 
સુુસંંવાાદીી અનેે પ્રગત્યાાત્મક – ફેેરફાારોો એટલેે વિ�કાાસ.”

	} સ્ક્રીીનર : “વિ�કાાસનીી પ્રક્રિ�યાા ક્રમિ�ક છેે અનેે સતત 
ચાાલતીી પ્રક્રિ�યાા છેે.” 

	} ક્રોો અને ેક્રોો : સમ્રગ દેહેતંંત્રમાંં� થતોો ફેેરફાાર એ વિ�કાાસ છેે.
}	 આમ, શરીીરનાા વિ�વિ�ધ અવયવોોનાા સુુગ્રથન દ્વાારાા 

ઉંમર વધવાા સાાથેે થતાંંં�� વર્તતનનાા પ્રગતિ�શીીલ ફેેરફાારોોનેે 
વિ�કાાસ કહેેવાામાંં� આવેે છેે. 

}	 વૃદ્ધિ�
}	 વિ�કાાસ
}	 વૃદ્ધિ� અનેે વિ�કાાસનોો તફાાવત 
}	 પરિ�પક્વતાા 
}	 વિ�કાાસનીી પ્રક્રિ�યાા 

	› દુુર્ગાા�નંંદ સિં�ંહાાનુંં� પ્રતિ�માાન 
}	 વિ�કાાસનીી સમજૂૂતીીનાા સિ�દ્ધાંં�તોો 

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

	› પિ�યાાજેેનોો બોોધાાત્મક વિ�કાાસ સિ�દ્ધાંં�ત  
	› કોોહલબર્ગગનોો નૈૈતિ�ક વિ�કાાસનોો સિ�દ્ધાંં�ત
	› ફ્રોોઇડનોો મનોોજાતિ�ય વિ�કાાસનોો સિ�દ્ધાંં�ત
	› એરિ�ક એરિ�ક્સનનોો જીવન વિ�કાાસ તબક્કાાનોો સિ�દ્ધાંં�ત

}	 માાનવ વિ�કાાસનાા તબક્કાા
}	 વિ�કાાસનીી અવસ્થાા/તબક્કાા વિ�શેેનોો ભાારતીીય ખ્યાાલ
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો
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}	 માાનવીી પાાસેે જ વિ�કસિ�ત મગજ અનેે માાનસિ�ક 
શક્તિ�િઓ રહેેલીી છેે. સીીધાા ટટ્ટાાર ચાાલવુંં�, મગજ, ભાાષાા 
વગેેરેે માાનવીીનાંં� વિ�શિ�ષ્ટ લક્ષણોો છેે. 

}	 જૈૈવ - મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોો, ચેેતાા મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોો અનેે 
શરીીરલક્ષીી મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોો જટિ�લ વર્તતન અનેે ચેેતાાતંંત્ર 
વચ્ચેેનાા સંંબંંધનોો અભ્યાાસ કરેે છેે. તેેઓ વિ�ચાારોો, 
લાાગણીીઓ અનેે વર્તતનનાા શાારીીરિ�ક આધાારોો જાણવાાનોો 
પ્રયાાસ કરેે છેે. 

}	 આવાા પ્રયાાસોો દ્ધાારાા માાનવવર્તતનનેે અનોોખુંં� બનાાવવાામાંં� 
મગજ, વર્તતન અનેે પર્યાા�વરણ વચે્ચેનીી આંતરક્રિ�યાાઓ 
થાાય છેે તેેનુંં� જ્ઞાાન મળેે છેે. 

	# ઉત્ક્રાંંતિ�મૂૂલક અભિ�ગમ 
}	 પૃથ્વીી પર કદ, આકાાર અનેે વર્તતનમાંં� ભિ�ન્નતાા ધરાાવતાંં� 

અસંંખ્ય સજીવોો વસેે છેે. આ સજીવોોમાંં� માાનવીીનુંં� 
ચેેતાાતંંત્ર સૌૌથીી વધુુ વિ�કસિ�ત છેે. 

}	 ચાાર્લ્સ�સ ડાાર્વિ�િનેે 1859 માંં� પ્રકાાશિ�ત કરેેલ “The origin of 
the species” નાામનાા પુુસ્તકમાંં� જણાાવ્યુુ કેે, લાંં�બાા ગાાળેે 
સજીવોોમાંં� નજીવુંં� પરિ�વર્તતન આવતુંં� હોોય છેે. શાારીીરિ�ક 
વૃદ્ધિ�નીી સાાથેે વર્તતનનોો વિ�કાાસ થતોો હોોય છેે. વર્તતન 
અનેે શાારીીરિ�ક પરિ�વર્તતનોો એકસાાથેે સંંભવેે છેે. 

}	 મગજનાા કોોષોોનેે ઈજા પહોંંચીી હોોય ત્યાારેે અવલોોકનોો 
દ્ધાારાા વર્તતનનાા જૈૈવિ�ય આધાારોોનીી જાણકાારીી પ્રાાપ્ત થાાય છેે. 

}	 મગજનાા કોોષોો દ્ધાારાા સંંવેેદન, પ્રત્યક્ષીીકરણ, સ્મૃતિ� 
કેે તર્કક જેેવીી મહત્ત્વનીી પ્રક્રિ�યાાઓ ઉદ્દભવેે છેે. મગજનાા 
કોોષોોમાંં� ખાામીીનેે કાારણેે રોોગોો થતાંં� હોોય છેે. 

}	 ઉત્ક્રાંં�તિ�મૂૂલક અભિ�ગમ 
}	 જનીીનતત્ત્વોો અનેે વર્તતન
}	 ચેેતાાતંંત્ર

	› કેેન્દ્રીીય ચેેતાાતંંત્ર 
	› પરિ�ઘવર્તીી� ચેેતાાતંંત્ર

	› માાનવ મગજ
	› કરોોડરજ્જુુ

}	 અંત:સ્ત્રાાવીી ગ્રંંથિ�ઓ અનેે તેેનાા પ્રકાારોો
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)

}	 લોોકોો બુુદ્ધિ�, શીીખવાાનીી શક્તિ�િ, સ્મૃતિ� અનેે શાારીીરિ�ક 
અનેે માાનસિ�ક લક્ષણોોનીી બાાબતમાંં� એકબીીજાથીી જુુદાા 
પડેે છેે. 

}	 વિ�કસતીી પ્રક્રિ�યાા દરમિ�યાાન માાનવીીનાા શાારીીરિ�ક 
અનેે વાાર્તતનિ�ક પાાસાાઓમાંં� જોવાા મળતાંં� પરિ�વર્તતનોો 
વાાતાાવરણનીી જરૂરિ�યાાતનીી અસરોોનુંં� પરિ�ણાામ છેે. 
માાનવ ઉત્ક્રાંંતિ�નાા સીીમાા સં્તંભોો

}	 ઉત્ક્રાંં�તિ� પ્રક્રિ�યાાનાા ત્રણ મહત્ત્વનાા વિ�કાાસનેે પરિ�ણાામેે 
માાનવીી અન્ય સજીવોો કરતાંં� અલગ પડેે છેે, જેે નીીચેે 
પ્રમાાણેે છેે. 

	} દ્વિ�પગીીપણુંં : માાનવીીનીી ટટ્ટાાર ચાાલવાાનીી શક્તિ�િનોો 
નિ�ર્દેેશ કરેે છેે. બેે પગેે ચાાલીી શકવાાનેે કાારણેે માાનવીી 
હાાથથીી  જુુદીી-જુુદીી વસ્તુુઓ પકડીી તેેનોો સાારીી રીીતેે 
ઉપયોોગ કરીી છેે. 

	} મગજનોો વિ�કાાસ : મગજનોો વિ�કાાસ, મગજનાા કદ અનેે 
મગજનાા વિ�શિ�ષ્ટ સ્નાાયુુઓનાા સમપ્રમાાણ વિ�કાાસનોો 
નિ�ર્દેેશ કરેે છેે. 

}	 માાનવ મગજ ઉચ્ચ કોોટિ�નાા વાાનરનાા મગજ કરતાંં� 3 થીી 
4 ગણુ વજન ધરાાવેે છેે. 

}	 જટિ�લ વિ�ચાારણાા, તર્કક, સ્મૃતિ� કેે સમસ્યાા ઉકેેલ જેેવીી 
શક્તિ�િઓ માાનવીીમાંં� વધાારેે પ્રમાાણમાંં� જોવાા મળેે છેે. 

	} ભાાષાાનોો વિ�કાાસ : ભાાષાા માાનવીીનીી અન્ય માાનવીી 
સાાથેેનીી આંતરક્રિ�યાાનેે અસરકાારક બનાાવેે છેે. ભાાષાા 
સાંં�સ્કૃૃતિ�ક વિ�કાાસનોો આધાારેે સ્તંંભ છેે. તેે અન્યનીી 
સાાથેે અસરકાારક રીીતેે પ્રત્યાાયન કરવાાનુંં� શ્રેેષ્ઠ 
માાધ્યમ છેે. 
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}	 આ બોોધાાત્મક પ્રક્રિ�યાાઓનાા અભ્યાાસ પર ભાાર મૂૂકતાા 
અભિ�ગમનેે મનોોવિ�જ્ઞાાનમાંં� ‘બોોધાાત્મક અભિ�ગમ’ 
(Cognitive Approach) તરીીકેે ઓળખવાામાંં� આવેે છેે 
અનેે આજેે ‘બોોધાાત્મક મનોોવિ�જ્ઞાાન’ જેેવીી મનોોવિ�જ્ઞાાનનીી 
એક અલગ શાાખાા પણ કાાર્યયરત છેે. 

	# બોોધન પ્રક્રિ�યાા 

બોોધન કોોનેે કહેેવાાય? 
}	 સાામાાન્ય રીીતેે બોોધન એટલેે જાણવાાનીી ક્રિ�યાા. 
}	 �એટકિ�ન્સન અનેે એટકિ�ન્સન, સ્મિ�િથ અનેે હિ�લગાાર્ડડ 

બોોધનનીી વ્યાાખ્યાા આપતાા જણાાવેે છેે, “બોોધન એ 
માાહિ�તીી પ્રક્રિ�યાાકરણ, સ્મૃતિ� અનેે પ્રત્યક્ષીીકરણ જેેવીી 
માાનસિ�ક પ્રક્રિ�યાાઓ સાાથેે જોડાાયેેલીી બાાબત છેે જેેનીી 
મદદથીી વ્યકિ�ત જ્ઞાાન પ્રાાપ્ત કરેે છેે, સમસ્યાા ઉકેેલેે છેે 
અનેે ભવિ�ષ્યનીી યોોજનાા બનાાવેે છેે.” 

}	 જાણકાારીી (માાહિ�તીી)નુંં� અર્થથઘટન કરવાાનીી, તેેનુંં� 
વિ�શ્લેેષણ કરવાાનીી, તેેનેે યાાદ રાાખવાાનીી અનેે તેેનોો 
ઉપયોોગ કરવાાનીી આપણીી રીીત એટલેે બોોધન. 

	♦ બોોધાાત્મક પ્રક્રિ�યાા એટલેે શંું�  ? 

}	 �કસિ�ન (1995), સેેન્ટ્રોોક (2005) વગેેરેે બોોધાાત્મક 
પ્રક્રિ�યાાઓનીી વ્યાાખ્યાા આપતાંં� લખેે છેે કેે વિ�ચાારોો, 
લાાગણીીઓ અનેે પ્રેેરકોો જેેનેે આપણાામાંં�નાા દરેેક અંગત 
રીીતેે અનુુભવેે છેે, પરંંતુુ તેેનેે પ્રત્યક્ષ રીીતેે જોઇ શકાાતાા 
નથીી તેેનેે બોોધાાત્મક પ્રક્રિ�યાાઓ કહેે છેે. 

માાહિ�તીી-પ્રક્રિ�યાાકરણનોો અભિ�ગમ 
}	 �બોોધાાત્મક પ્રક્રિ�યાાઓનેે સમજવાા માાટેે ‘માાહિ�તીી- 

પ્રક્રિ�યાાકરણ અભિ�ગમ’ એક અગત્યનોો અભિ�ગમ છેે. 
આ અભિ�ગમનાા ઉદ્ ભવનોો આધાાર ‘કમ્પ્યૂૂટર મશીીન’ 
છેે. માાહિ�તીી પ્રક્રિ�યાાકરણનાા અભિ�ગમનેે ‘કમ્પ્યૂૂટર 
રૂપક’ (Computer Metaphor) કહેે છેે.

	# માાહિ�તીી-પ્રક્રિ�યાાકરણનંું�  પ્રતિ�માાન (Model) 

}	 �કમ્પ્યૂૂટરનાા વધતાા ઉપયોોગનેે લીીધેે બોોધાાત્મક 
ક્રિ�યાાઓનાા અભ્યાાસમાંં� માાહિ�તીી-પ્રક્રિ�યાાકરણનુંં� મોોડલ 
વિ�કસિ�ત થયુંં� છેે. 

}	 માાનવમન અનેે કમ્પ્યૂૂટર પ્રોોસેેસિં�ંગ સિ�સ્ટમ વચ્ચેેનીી 
તુુલનાા કરવાામાંં� હર્બબર્ટટ સિ�મોોન (1996) તેેનાા પ્રણેેતાા 
રહ્યાા છેે. 

}	 બોોધન પ્રક્રિ�યાા 
}	 માાહિ�તીી પ્રક્રિ�યાાકરણ પ્રતિ�માાન 
}	 બોોધાાત્મક પ્રક્રિ�યાાઓ

	› વિ�ચાારણાા, વ્યાાખ્યાા અનેે લક્ષણોો 
	› પ્રત્યયોો (સંંકલ્પનાા) અર્થથ 
	› તર્કકક્રિ�યાા 

	› સમસ્યાા ઉકેેલ અનેે તેેનીી રીીતોો 
	› નિ�ર્ણણય પ્રક્રિ�યાા અર્થથ 
	› કલ્પનાા વ્યાાપાાર 
	› સર્જજનાાત્મક વિ�ચાારણાા અનેે તેેનાા સોોપાાનોો

}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુ દ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)
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	# પે્રેરણાા (Motivation) 

પે્રેરણાાનોો અર્થથ  
}	 ‘પ્રેેરણાા નહિ� તોો વર્તતન નહિ�’ મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક ગેેરેેટ દ્વાારાા 

આધુુનિ�ક મનોોવિ�જ્ઞાાનનાા મત મુુજબ, વ્યક્તિ�િનેે જેે પ્રવૃત્ત 
કરેે અથવાા ક્રિ�યાાશીીલ બનાાવેે તેેનેે પ્રેેરણાા કહેે છેે. 

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનમાંં� પ્રેેરણાા એટલેે વર્તતન માાટેે પ્રેેરનાાર 
આંતરિ�ક પરિ�બળ.  

}	 પ્રેેરણાા માાટેે અંગ્રેેજીમાંં� ‘Motivation’ શબ્દ વપરાાય છેે.   
}	 "Motivation' શબ્દ લેેટિ�ન "movere' પરથીી ઊતરીી 

આવેેલ છેે કેે જેે, પ્રવૃત્તિ� માાટેેનીી ગતિ�નુંં� સૂૂચન કરેે છેે. 
પે્રેરણાાનીી વ્યાાખ્યાા

}	 “પ્રેેરણાા એ પ્રવૃત્તિ�નેે ઉદ્દીીપ્ત કરનાાર અનેે તેેનેે પોોષનાાર 
વિ�શિ�ષ્ટ આંતરિ�ક તત્ત્વ કેે પરિ�સ્થિ�િતિ� છેે.”

- જેે.પીી. ગીીલ્ફર્ડડ 
}	 “પ્રેેરણાા એટલેે આંતરિ�ક જરૂરિ�યાાતમાંં�થીી ઉદ્ ભવેેલુંં� અનેે 

તેે જરૂરિ�યાાત સંંતુુષ્ટ થાાય તેેવાંં� લક્ષ્યોો પ્રત્યેે અભિ�મુુખ 
બનેેલુંં� વર્તતન.” - સીી.ટીી. મોોર્ગગન 

}	 "પ્રેેરણાા એ વ્યક્તિ�િનીી આંતરિ�ક બાાબત છેે કેે જેે તેેનેે 
અમુુક વર્તતન કરવાા પ્રેેરેે છેે.” - સોોરેેન્સન અનેે માામ 

}	 ટૂંં�કમાંં� પ્રેેરણાા એટલેે માાનવીીનેે કોોઈ ધ્યેેયનીી પરિ�પૂૂર્ણણતાા 
તરફ દોોરીી જતુંં�, આંતરિ�ક પરિ�બળ. 

	♦ પે્રેરણાાનંું�  સ્વરૂપ (Nature of Motivation) 

}	 પ્રાારંંભમાંં� મેેકડૂૂગલેે તેેનેે મૂૂળવૃત્તિ� (Instinct) તરીીકેે 
ઓળખાાવીી. તેેમણેે પ્રાારંંભમાંં� અઢાાર જેેટલીી મૂૂળવૃત્તિ� 
દર્શાા�વીી હતીી. 

}	 ત્યાાર બાાદનાા મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�કોોએ જરૂરિ�યાાત (Need) 
શબ્દનોો ઉપયોોગ કર્યોો. 

}	 વુુડવર્થથ એ ઇરણ (Drive) શબ્દનોો ઉપયોોગ કર્યોો. 
}	 ઇરણ એ આંતરિ�ક આવેેગ, ઉત્તેેજિ�ત બળ કેે દબાાણનુંં� 

સૂૂચન કરેે છેે. 
	♦ પે્રેરણાાચક્ર 

}	 મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક સીી.ટીી. મોોર્ગગન પ્રેેરણાાનેે ચક્રીીય ગણેે છેે. 
}	 જરૂરિ�યાાતોોનાા ઉદ્ ભવ સાાથેે પ્રેેરણાાચક્ર શરૂ થાાય છેે.

જરૂ�રયાત 

ઈરણ

ઉતે્તજના

લ�ય

લ�યપ્રાિપ્ત

ઉતે્તજનામાં 
ઘટાડા

પ્રેરણાચક્ર

 
}	 જેેનાા લીીધેે વ્યક્તિ�િમાંં� ‘ઇરણ' એટલેે કેે, આંતરિ�ક 

ઉત્તેેજિ�ત બળ કેે દબાાણનીી શરૂઆત થાાય છેે. 
}	 જેેનાા પરિ�ણાામેે લક્ષ્ય પ્રાાપ્ત થતાંં� વ્યક્તિ�િ રાાહત કેે 

સંંતોોષ અનુુભવેે છેે. 
}	 આથીી ઉત્તેેજનાામાંં� ઘટાાડોો થાાય છેે અનેે પ્રેેરણાાચક્ર 

વિ�રાામ પાામેે છેે. 
}	 જોકેે વ્યક્તિ�િનેે મળતોો સંંતોોષ અંતિ�મ નથીી હોોતોો. 

}	 પ્રેેરણાઃઃ� અર્થથ અનેે સ્વરૂપ 
	› પ્રેેરણાા ચક્ર 

}	 પ્રેેરણાાનાા પ્રકાારોો 
}	 શાારીીરિ�ક પ્રેેરણાા 
}	 મનોો સાામાાજિ�ક પ્રેેરણાા

}	 આવેેગનોો અર્થથ 
}	 આવેેગનાા પાાસાાઓ 
}	 આવેેગનાા પ્રકાારોો 
}	 આવેેગ નિ�યમનનાા માાર્ગોો 
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)
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	# ચેેતનાાનીી વ્યાાખ્યાા અનેે સમજૂૂતીી

}	 પોોતાાનાા મનમાંં� શુંં� ચાાલીી રહ્યુંં� છેે તેેનુંં� પ્રત્યક્ષીીકરણ એ 
ચેેતનાા-અવસ્થાા અથવાા ચેેતનાા (Consciousness) છેે 
તેેમ બ્રિ�ટિ�શ તત્ત્વચિં�ંક જહોોન લોોક જણાાવેે છેે. જ્યાારેે 
અમેેરિ�કન મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક વિ�લિ�યમ જેેમ્સ ચેેતનાાનેે 
'વિ�ચાારોોનાા પ્રવાાહ' તરીીકેે ઓળખાાવેે છેે. 

}	 ‘વ્યક્તિ�િનાા પોોતાાનાા સંંવેેદનોો, પ્રત્યક્ષીીકરણોો, વિ�ચાારોો 
તેેમજ લાાગણીીઓ પ્રત્યેેનીી સભાાનતાા એટલેે ચેેતનાા’. 

}	 ‘ચેેતનાા એટલેે બાાહય ઉદ્દીીપકોો તેેમજ આંતરિ�ક 
પ્રક્રિ�યાાઓ અંગેેનીી વ્યક્તિ�િનીી સભાાનતાા'  

}	 ચેેતનાાનીી ઉપરોોકત વ્યાાખ્યાાઓનેે સમજાવતાંં� કહીી 
શકાાય કેે, ચેેતનાા એ સભાાનતાા છેે. 

	# ચેેતનાાનીી અવસ્થાાઓ 

}	 મનોોવિ�જ્ઞાાનમાંં� ચેેતનાાનીી વિ�વિ�ધ અવસ્થાાઓ આ મુુજબ 
વર્ણણવવાામાંં� આવેે છેે : (1) સભાાન અવસ્થાા (Conscious 
state) (2) બિ�નસભાાન અવસ્થાા (Non-conscious state) 
(3) પૂૂર્વવસભાાન અવસ્થાા (Pre-conscious state) (4) 
નિ�મ્ન-સભાાન અવસ્થાા (Subconscious state) અનેે (5) 
અભાાન અવસ્થાા (Unconscious state)  

સભાાન અવસ્થાા 
}	 જાગ્રત અવસ્થાામાંં� સભાાનતાાપૂૂર્વવક થતાા તમાામ 

હેેતુુપૂૂર્વવકનાંં� વર્તતનોો એ ચેેતનાાનીી સભાાન અવસ્થાા છેે. 
ચેેતનાાનીી પસંંદગીીયુુકત પ્રવૃત્તિ�ઓ, જેેનેે મનોોવિ�જ્ઞાાનમાંં� 
ધ્યાાન તરીીકેે ઓળખવાામાંં� આવેે છેે, તેે તમાામ ચેેતનાાનીી 
સભાાન અવસ્થાા સૂૂચવેે છેે. 

}	 ચેેતનાાનીી સભાાનતાાનીી ચરમસીીમાા આપણનેે 
કટોોકટીીભરીી પરિ�સ્થિ�િતિ�માંં� અનુુભવાાય છેે. દાા.ત., 
બસમાંં� ચડતાા હોોઇએ અનેે બસનુંં� ઊપડવુંં� આપણનેે 
અતિ�સભાાન બનાાવીી દેે છેે. સંંપૂૂર્ણણ સભાાન અવસ્થાા 
કટોોકટીીભરીી પરિ�સ્થિ�િતિ�માંં� અનુુભવાાય છેે. 
બિ�નસભાાન અવસ્થાા

}	 ચેેતનાાનીી એવીી અવસ્થાા કેે જેે સતત સક્રિ�ય હોોવાા 
છતાંં� જેેનાાથીી આપણેે સભાાન હોોતાા નથીી તેેનેે ચેેતનાાનીી 
બિ�નસભાાન અવસ્થાા કહેે છેે. દાા.ત. શરીીરમાંં� 
હોોર્મોોન્સનાા સ્ત્રાાવમાંં� થતોો ફેેરફાાર, લોોહીીમાંં� સાાકરનાા 
પ્રમાાણમાંં� વધઘટ, કંંઠગ્રંંથિ�માંં�થીી ઝરતાા થાાઈરોોક્સિ�િનનાા 
પ્રમાાણમાંં� વધઘટ, લોોહીીનાા દબાાણમાંં� વધઘટ વગેેરેે જેેવીી 
આંતરિ�ક શાારીીરિ�ક પ્રક્રિ�યાાઓ સતત 24 × 7 કલાાકોો 
ચાાલ્યાા કરેે છેે છતાંં� આપણેે તેેનાાથીી સભાાન હોોતાંં� નથીી. 

}	 આંતરિ�ક શાારીીરિ�ક પ્રક્રિ�યાાઓ જે ેસતત ચાાલ્યાા કરે ેછેે નેે 
જેનેીી અસરોો સિ�વાાય વ્યક્તિ�િ જેનેાાથીી સભાાન હોોતીી નથીી તેે 
તમાામ ક્રિ�યાાઓ ચેતેનાાનીી બિ�નસભાાન અવસ્થાા સૂચૂવે ેછેે. 
પૂૂર્વવ સભાાન અવસ્થાા 

}	 ચેેતનાાનીી એવીી અવસ્થાા કેે જેેમાંં� વિ�ગતોોનુંં� થોોડાાક 
પ્રયાાસનેે અંતેે પુુનરાાવહન કરીી શકાાય છેે તેેનેે ચેેતનાાનીી 
પૂૂર્વવસભાાન અવસ્થાા કહેે છેે. કેેટલીીક વિ�ગતોો આપણાા 
સ્મરણમાંં� છેે તેેવીી આપણનેે સ્પષ્ટ પ્રતીીતિ� હોોવાા છતાંં� 
ઇચ્છિ��ત સમયેે તેેનેે સભાાન અવસ્થાા સુુધીી લાાવવાામાંં� 
આપણનેે થોોડીી મુુશ્કેેલીી પડેે છેે પરંંતુુ થોોડાા એકાાગ્ર 
થઈનેે યાાદ કરીીએ અથવાા તોો તેે વિ�ગતનીી પુુનઃઃપ્રાાપ્તિ��નીી 
કોોઈ ચાાવીી મળેે તોો, તેે વિ�ગત તરત યાાદ આવેે છેે. 

}	 "હૈૈયેે છેે પણ હોોઠેે નથીી' એવીી વિ�ગતોો ચેેતનાાનીી 
પૂૂર્વવસભાાન અવસ્થાા સૂૂચવેે છેે. 

}	 ચેેતનાાનીી વ્યાાખ્યાા 
}	 ચેેતનાાનીી અવસ્થાા 
}	 ચેેતનાાનીી બદલાાયેેલીી અવસ્થાાઓ

}	 સ્વપ્ન 
}	 મનોોઔષધોો અનેે ચેેતનાાનીી બદલાાયેેલીી અવસ્થાા
}	 સ્વ મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)
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21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)
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	# સંંવેેદન (Sensation)

અર્થથ  અનેે સમજૂૂતીી
}	 સંંવેદેન એટલે ે ‘જ્ઞાાનેને્દ્રિ�િયોો દ્વાારાા થતોો ઉદ્દીીપકનોો 

અનુભુવ.’ કોોઈપણ પ્રકાારનાા બાાહ્ય ઉદ્દીીપકનીી અસર 
માાનવીીનીી જ્ઞાાનેને્દ્રિ�િયોો પર થાાય, જેેનાાથીી તેનેાા આંતરવાાહીી 
તંંતુઓુ ઉત્તેજેાય અને ે મગજનાા ચોોક્કસ ભાાગને ે સંંદેેશોો 
પહોંંચેે તેનેેસંેંવેદેન તરીીકેે અળખવાામાંં� આવે ેછેે. 

}	 ‘સંંવેેદન એ સભાાન અવસ્થાામાંં� સર્જાાતુંં� એવુંં� પરિ�વર્તતન 
છેે કેે જેે ચેેતાાતંંતુુઓનીી અસાાધાારણ ઉત્તેેજનાા 
મગજમાંં�નાા સંંવેેદન વિ�સ્તાાર કેેન્દ્રોો સુુધીી પહોંંચવાાથીી 
ઉત્પન્ન થાાય છેે.’

	} સંંવેેદકોોનેે નીીચેેનાા ત્રણ વર્ગોોમાંં� વહેંંચીી શકાાય. 
I.	 બાાહય સંંવેેદકોો : બાાહય પર્યાા�વરણમાંં� રહેેલાા વિ�વિ�ધ 

ઉદ્દીીપકોો જેેવાા કેે પ્રકાાશ, ધ્વનિ�, ગરમીી, ઠંંડીી, સ્પર્શશ 
-દબાાણ તેેમજ વિ�વિ�ધ રસાાયણોો વગેેરેેમાંં� થતાા ફેેરફાારોો 
આપણીી વિ�વિ�ધ જ્ઞાાનેેન્દ્રિ�િયોોનેે ઉદ્દીીપ્ત કરેે છેે. 

II.	 શરીીર સંંવેેદકોો : બાાહય વાાતાાવરણનાા ઘટકોોનીી જેેમ, 
શરીીરનાા વિ�વિ�ધ આંતરિ�ક અવયવોોનીી રચનાા વિ�વિ�ધ 
સંંવેેદન માાટેે જવાાબદાાર હોોય છેે જેેમ કેે, દૃષ્ટિ�િસંંવેેદન 
માાટેે સળીી-શંંકુુ કોોષોોનીી ઉત્તેેજનાા, શ્રવણ સંંવેેદન માાટેે 
સૂૂક્ષ્મ વાાળકોોષોો વગેેરેે.

III.	આંતરિ�ક સંંવેેદકોો : � શરીીરનાા આંતરિ�ક અવયવોોમાંં� 
થતાા ફેેરફાારોોનેે કાારણેે કેેટલાાક સંંવેેદનોોનોો અનુુભવ 
થાાય છેે. 

}	 જેેમ કેે, હોોજરીી ખાાલીી થવાાથીી ભૂૂખ, ગળાામાંં� શોોષ 
પડવાાથીી તરસ, ફેેફસાંં� કેે રકતવાાહિ�નીીઓમાંં� થતાા 
ફેેરફાારથીી ગભરાામણ વગેેરેેનોો અનુુભવ થવોો. 

	# સંંવેેદનનાા પ્રકાારોો
}	 સંંવેેદનાાનાા મુુખ્યત્વેે પાંં�ચ પ્રકાાર છેે. જેે નીીચેે મુુજબ છેે : 

1. દૃષ્ટિ�િ સંંવેેદન (Visual Sensation) 
2. શ્રવણ સંંવેેદન (Auditory Sensation) 
3. ગંંધ સંંવેેદન (Olfactory Sensation) 
4. સ્વાાદ સંંવેેદન (Gustatory: Sensation) 
5. સ્પર્શશ (ત્વચાા) સંંવેેદન (Touch Sensation)
દૃષ્ટિ� સંંવેેદન (Visual Sensation) 

}	 આપણેે અરીીસાા સાામેે ઊભાા હોોઇએ ત્યાારેે કેે આપણેે 
બીીજાનીી આંખ જોઇએ ત્યાારેે દેેખાાય છેે. 

}	 એમાંં� જેે ભાાગ સફેેદ રંંગનોો ભાાગ દેેખાાય છેે તેેનેે 
અક્ષિ�પટલ કહેે છેે. 

}	 તેે સફેેદ તંંતુુઓનોો બનેેલોો અપાારદર્શશક છેે, તેેનેે કાારણેે 
આંખનીી અંદરનાા ભાાગનુંં� રક્ષણ થાાય છેે. 

}	 સંંવેેદનનોો અર્થથ અનેે સંંવેેદકોો
}	 સંંવેેદનનાા પ્રકાારોો

	› દૃષ્ટિ�િ સંંવેેદન
	› શ્રવણ સંંવેેદન 
	› ગંંધ સંંવેેદન
	› સ્વાાદ સંંવેેદન

	› સ્પર્શશ સંંવેેદન
}	 ધ્યાાનનોો અર્થથ અનેે લક્ષણોો
}	 ધ્યાાનનાા વસ્તુુલક્ષીી અનેે વ્યક્તિ�િલક્ષીી નિ�ર્ધાા�રકોો
}	 પ્રત્યક્ષીીકરણનોો અર્થથ 
}	 પ્રત્યક્ષીીકરણમાંં� સંંગઠનનાા નિ�યમોો
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો
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	# બુુદ્ધિ�નીી વ્યાાખ્યાા અનેે સ્વરૂપ 

બુુદ્ધિ�નીી વ્યાાખ્યાાઓ (Definitions of Intelligence)
}	 1879માંં� જર્મમન મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક એબિં�ંગહોોસેે વ્યક્તિ�િ 

વ્યક્તિ�િ વચ્ચેે રહેેલીી ભિ�ન્નતાાનાા આધાારેે બુુદ્ધિ�નીી 
વ્યાાખ્યાા આપવાાનોો સૌૌ પ્રથમ પ્રયાાસ કર્યોો હતોો. 

}	 બુુદ્ધિ� શબ્દ સંંસ્કૃૃત ભાાષાાનાા "બુુદ્ધ' ધાાતુુ પરથીી ઊતરીી 
આવેેલોો છેે. 

}	 "બુુદ્ધ' એટલેે સમજવુંં� કેે જ્ઞાાન પાામવુંં�. 
}	 આ મુુજબ બુુદ્ધિ� એટલેે સમજણ કેે જ્ઞાાન પ્રાાપ્ત કરવાાનીી 

ક્ષમતાા. 
}	 બુુદ્ધિ� માાટેે અંગ્રેેજીમાંં� Intelligence શબ્દનોો ઉપયોોગ 

થાાય છેે. 
}	 એ લેેટિ�ન ભાાષાાનાા Intelligere ક્રિ�યાાપદ પરથીી બનેેલોો છેે. 
}	 Intellgere એટલેે સમજવુંં� 
}	 આમ, બુુદ્ધિ� એટલેે સમજશક્તિ�િ. 
}	 "બુુદ્ધિ� એટલેે વસ્તુુનેે જાણવાાનીી મગજનીી અર્થથઘટન 

સમજ શક્્તતિ.' સાર્્થ ગુજરાતી જોડણી કોશ (2008) 
}	 "બુુદ્ધિ� એટલેે સાારીી રીીતેે સમજવાાનીી, યોોગ્ય રીીતેે 

નિર્્ણય લેવાની તર્્ક કરવાની શક્્તતિ.' 
- બિ�નેે અનેે સાાયમન (1904) 

}	 "બુુદ્ધિ� જેેટલાા પ્રમાાણમાંં� અંદર રીીતેે વિ�ચાારવાાનીી શક્તિ�િ 
ધરાાવતીી હોોય તેેટલાા પ્રમાાણમાંં� તેે બુુદ્ધિ�માાન હોોય છેે.” 

- ટર્મમન (1916) 

}	 "બુુદ્ધિ� એટલેે વ્યક્તિ�િનીી એવીી સમગ્રલક્ષીી શક્તિ�િ જેેનેે 
લીીધેે તેે ધ્યેેયપૂૂર્વવક કાાર્યય કરીી શકેે, તાાર્કિ�િક રીીતેે વિ�ચાારીી 
શકેે અનેે પર્યાા�વરણ સાાથેે અસરકાારક રીીતેે વ્યવહાાર 
કરીી શકેે.’ - વેેકસલર (1939) 

}	 "બુુદ્ધિ� એટલેે એક કેે વધાારેે સાંં�સ્કૃૃતિ�ક પરિ�વેેશોોમાંં� 
મહત્ત્વનીી ગણાાતીી સમસ્યાાઓનેે ઉકેેલવાાનીી કેે મૂૂલ્યવાાન 
વસ્તુુઓનુંં� નિ�ર્માા�ણ કરવાાનીી શક્તિ�િ કેે કુુશળતાા.” 

- ગાાર્ડડનર (1986) 
}	 "બુુદ્ધિ� એટલેે પર્યાા�વરણ કોોઈપણ સંંદર્ભભ સાાથેે અનુુકૂૂલ 

કરવાા માાટેે અથવાા તેેનેે ઘાાટ આપવાા માાટેે અથવાા તેેનેે 
પસંંદ કરવાા માાટેે જરૂરીી માાનસિ�ક શક્તિ�િઓ.' 

- સ્ટર્નનબર્ગગ (1997) 
}	 "બુુદ્ધિ� એ તમાામ બૌૌદ્ધિ�ક / બોોધન પ્રક્રિ�યાાઓનોો 

સરવાાળોો છેે જેેમાંં� આયોોજન, માાહિ�તીીનુંં� સંંકેેતોોમાંં� 
અંકન, ધ્યાાન વગેેરેેનોો સમાાવેેશ થાાય છેે.'  
� - જેે.પીી. દાાસ (2004) 
સાામાાન્ય સંંભવિ�તતાાનોો આલેેખ  
(Normol Probability Curve) 

}	 વિ�લિ�યમ સ્ટર્નન એ 1912 માંં� સૌૌપ્રથમવાાર સૂૂત્ર દર્શાા�વ્યુંં� 
હતુંં� જેે નીીચેે મુુજબ છેે : 

× 100બુુદ્ધિ�આંક (IQ) માાનસિ�ક વય (MA)
શાારીીરિ�ક વય (CA)

}	 બુુદ્ધિ�લબ્ધિ�િનેે આધાારેે વર્ગીી�કરણ સૌૌ પ્રથમ વાાર ટર્મમનેે 
દર્્શશાવ્્યયુું હતું. 

}	 બુુદ્ધિ�નીી વ્યાાખ્યાા અનેે સ્વરૂપ
}	 બુુદ્ધિ� વિ�શેેનાા આધુુનિ�ક અભિ�ગમોો

	› સ્પિ�િયરમેેનનોો દ્વિ�ઘટક સિ�દ્ધાંં�ત 
	› સ્ટર્નનબર્ગગ ત્રિ�પુુટીીનોો સિ�દ્ધાંં�ત
	› ગિ�લ્ફર્ડડનોો ત્રિ�-પરિ�માાણાાત્મક સિ�દ્ધાંં�ત
	› ગાાર્ડડનરનોો બહુુવિ�ધ બુુદ્ધિ�નોો સિ�દ્ધાંં�ત
	› જેે.પીી. દાાસનોો ‘PASS’ સિ�દ્ધાંં�ત

}	 બુુદ્ધિ�નુંં� માાપન અનેે બુુદ્ધિ�આંક
}	 બુુદ્ધિ� કસોોટીીઓ
}	 બુુદ્ધિ�આંકનુંં� વિ�તરણ
}	 પ્રતિ�ભાાસંંપન્ન
}	 મનોોદુુર્બબળતાા
}	 સ્વમૂૂલ્યાંં�કન

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)
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	# પ્રસ્તાાવનાા
}	 માાનવીી સાામાાજિ�ક પ્રાાણીી હોોવાાથીી જન્મથીી મૃત્યુુ સુુધીી 

વિવિધ સામાજિક, પરિસ્્થથિતિઓ, પરિવર્્તનો અને 
અનુભવોથી શીખે છે. જુદાં-જુદાં સમાજમાં કુટુંબ, 
આશા, મિત્રો, સગાંસંબંધી, સમૂહ, માધ્્યમો, સાહિત્્ય 
સંસ્્કકૃતિ વગેરેની અસર માનવીનાં વિચાર, વાણી, 
વર્્તન, વ્્યવહાર પર થાય છે.

}	 વિ�વિ�ધ અનુુભવોો દ્વાારાા જુુદીી-જુુદીી વ્યક્તિ�િ, વસ્તુુ, 
પરિસ્્થથિતિ કે બનાવ અંગેના ખ્્યયાલો આપણા મનમાં 
બંધાય છે, જેને મનોવિજ્ઞાનિક પરિભાષામાં ‘મનોવલણ’ 
કહેવાય છે. 

}	 ગમતાંં� વ્યક્તિ�િ કેે મનપસંંદ અનુુભવોો પ્રત્યેે ગમોો અનેે 
અણગમતા કે દુખદ વ્્યક્્તતિ કે અનુભવો પ્રત્્યયે અણગમો 
પેદા થાય છે. આવા ‘ગમા કે અણગમા’ આપણાં 
મનોવલણો ઘડવામાં મહત્તત્વનો ભાગ ભજવે છે. 

	# મનોોવલણનોો અર્થથ  અનેે સ્વરૂપ
}	 આપણેે આગળ જોયુંં� તેેમ મનોોવલણોો એ માાનવવર્તતનનેે 

દિશા આપનારું મહત્તત્વનું પરિબળ છે. માટે તેની વૈજ્ઞાનિક 
સમજ પ્રાપ્્ત થાય તો માનવીને સુસમાયોજિત જીવન 
જીવવામાં તે ઉપયોગી નીવડે છે. મનોવલણ પ્રત્્યક્ષ કે 
પરોક્ષ રીતે આપણાં વાણી, વર્્તન અને વ્્યવહાર દ્વારા 
પ્રગટ થાય છે. 

}	 તમનેે કાારેેલાાનુંં� શાાક ભાાવેે છેે? તમનેે શાાળાાએ જવુંં� 
ગમે છે? તમે વડીલોને માન આપો છો? આવું! પ્રશ્નોના 
જવાબો ‘હા’ કે ‘ના’ માં આવે તેના દ્વારા વ્્યક્્તતિના 
મનોવલણની દિશા નક્કી થાય છે. 

}	 સમાાજલક્ષીી મનોોવિ�જ્ઞાાન એ મનોોવિ�જ્ઞાાનનીી સ્વતંંત્ર 
વ્્યયાવહારિક શાખા છે. 
વ્યાાખ્યાા

}	 “ મનોોવલણએ અમુુક વસ્તુુ, વ્યક્તિ�િ કેે પરિ�સ્થિ�િતિ� પ્રત્યેે 
વિ�શિ�ષ્ટ પ્રતિ�ક્રિ�યાા કરવાાનીી સુુસંંગત, સંંપાાદિ�ત અનેે 
આવેેગયુુક્ત પૂૂર્વવવૃત્તિ� છેે.  
� - બીી.કુુપ્પુુસ્વાામીી (ભાારતીીય મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક)

}	 “ચોોક્કસ વસ્તુુ, વ્યક્તિ�િ કેે પરિ�સ્થિ�િતિ� પ્રત્યેેનીી માાનસિ�ક 
અનેે ચેેતાાકીીય તત્પરતાા એટલેે મનોોવલણ”  
� - ઓલપાાર્ટટ

}	 “સાામાાજિ�ક વિ�શ્વનાા કોોઈ અન્ય દરેેક તત્ત્વ, મુુદ્દાા, 
વિ�ચાાર, વ્યક્તિ�િ, સાામાાજિ�ક સમૂૂહ વસ્તુુ પ્રત્યેે આપણેે 
જેે વિ�ધાાયક કેે નિ�ષેેધક પ્રતિ�ક્રિ�યાા આપીીએ છીીએ તેે 
મનોોવલણ છેે”  
� - બેેરન અનેે બાાયરન (1996)

}	 “મનોોવલણ વિ�ચાારનાા બધાંં� રૂપોોનાા એક ખૂૂબ જ 
મૂૂળભૂૂત પક્ષનુંં� પ્રતિ�નિ�ધિ�ત્વ કરેે છેે.”  
� - ઈંટોો અનેે કેેસિ�યોોપ્થોો (1999)
મનોોવલણ માાટેેનીી ચોોક્કસ બાાબતોો 

}	 દરેેક સમાાજમાંં� વિ�વિ�ધ રીીત-રિ�વાાજો, મૂૂલ્યોો, આદર્શોો, 
વિચારસરણી રહેણીકરણીને કારણે સમયે સમયે 
લોકોનાં વલણોમાં પરિવર્્તન આવે છે. 

}	 મનોોવલણ એ મનોોશાારીીરિ�ક વર્તતનનીી માાનસિ�ક 
તત્્પરતા છે. 

}	 મનોોવલણ માાનવ વર્તતન કેે પ્રતિ�ક્રિ�યાાનેે દોોરેે છેે. 
}	 દરેેક વ્યક્તિ�િનાંં� વલણોો જુુદાંં�-જુુદાંં� હોોવાાથીી તેેનીી 

પ્રતિક્રિયાઓ પણ જુદી-જુદી જોવાં મળે છે. 

}	 મનોોવલણનોો અર્થથ અનેે સ્વરૂપ
}	 મનોોવલણ ઘડતરનીી રીીતોો
}	 મનોોવલણ ઘડતર પર અસર કરતાંં� ઘટકોો
}	 મનોોવલણ પરિ�વર્તતનનીી રીીતોો

}	 મનોોવલણ પરિ�વર્તતનમાંં� અવરોોધોો
}	 પૂૂર્વવગ્રહનીી વ્યાાખ્યાા અનેે સ્વરૂપ
}	 પૂૂર્વવગ્રહ ઘટાાડવાાનીી રીીતોો
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)
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	# મનોોભાારનોો અર્થથ -સ્વરૂપ 

વ્યાાખ્યાા અનેે સ્વરૂપ
}	 મનોોભાાર માાટેે ઉપયોોગમાંં� લેેવાામાંં� આવતોો 

અંગ્રેેજી શબ્દ Stress ભૌૌતિ�ક વિ�જ્ઞાાનનોો 
શબ્દ છેે. 

}	 ‘ભૌૌતિ�ક પદાાર્થથ પર લગાાડેેલાા બાાહ્ય બળ' 
જેેનેે કાારણેે તનાાવ ઉત્પન્ન થાાય છેે અનેે 
પદાાર્થથનીી રચનાા બદલાાય છેે. 

}	 "મનોોભાાર એટલેે હતાાશાા, સંંઘર્ષષ કેે 
દબાાણનીી પડકાારરૂપ પરિ�સ્થિ�િતિ� જેે 
વ્યકિ�તનીી શાારીીરિ�ક કેે માાનસિ�ક શક્તિ�િ 
પર ભાારરૂપ બનેે છેે.’ 

}	 તનાાવ એટલેે અનુુભવાાયેેલ તીીવ્ર કેે 
લાંં�બાાગાાળાાનાા પડકાારોો સાાથેે સંંબંંધિ�ત 
નકાારાાત્મક આવેેગિ�ક અનુુભવોો જેે 
વાાર્તતનિ�ક અનેે શાારીીરિ�ક પરિ�વર્તતનોો સાાથેે 
સંંકળાાયેેલાા છેે. સાારાાસન અનેે સાારાાસન 
(Sarason and Sarason) 

}	 વોોલ્ટર કેેનનનાા મતાાનુુસાાર મનોોભાારજન્ય 
પરિ�સ્થિ�િતિ� ‘લડોો અથવાા ભાાગીી છૂૂટોો' 
(Fight or Flight)નીી પ્રતિ�ક્રિ�યાા જન્માાવેે છેે 
અનેે શરીીરમાંં� કાાર્ટીી�સોોલ તથાા એડ્રીીનલીીન 
જેેવાા અંત:સાાવમાંં� વધાારોો કરેે છેે. 

}	 મનોોભાારનાા મુુખ્ય ત્રણ પ્રકાાર દર્શાા�વીી 
શકાાય, જેેમાંં� હતાાશાા સંંઘર્ષષ અનેે દબાાણનોો 
સમાાવેેશ થાાય છેે. 

}	 મનોોભાારનોો અર્થથ
}	 લેેઝાારસનુંં� કોોષ્ટક અનેે મોોડેેલ
}	 મનોોભાારનીી પ્રતિ�ક્રિ�યાાઓ
}	 મનોોભાારનાા પ્રકાારોો

	› હતાાશાા

	› સંંઘર્ષષ
	› દબાાણ

}	 મનોોશાારીીરિ�ક રોોગોો
}	 માાનસિ�ક સ્વાાસ્થ
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)

	# લેેઝાારસનુંં �  કોોષ્ટક અનેે મોોડેે લ  
(Table and Model of Lazarus)

}	 રીીચાાર્ડડ લેેઝાારસેે વિ�ચાાર અનેે લાાગણીી સંંદર્ભેે પોોતાાનાા વિ�ચાારોો રજૂૂ 
કર્યાા�. 

}	 તેેણેે લોોકોોનાંં� મનોોભાારનીી કક્ષાાનોો અભ્યાાસ કર્યોો અનેે જણાાવ્યુંં� કેે 
બનાાવ કેે ઘટનાા સાારીી કેે ખરાાબ નથીી હોોતીી પરંંતુુ આપણેે તેેનાા વિ�શેે 
જેે વિ�ચાારીીએ છીીએ તેેનીી વિ�ધાાયક કેે નિ�ષેેધક અસર જન્મેે છેે અનેે 
મનોોભાારનાા પ્રમાાણનેે અસર કરેે છેે. 
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}	 વૈૈશ્વિ�ક સ્તરેે જેેવીી રીીતેે WHO સંંસ્થાા માાનવ સ્વાાસ્થ્ય 
સાાથેે સંંકળાાયેેલ છેે તેેમ APA ‘અમેેરિ�કન સાાયકીીઆટ્રીીક 
એસોોસીીએશન' માાનસિ�ક રોોગોોનાા નિ�દાાન-ઉપચાાર 
સાાથેે સંંકળાાયેેલ છેે.

	# અસાાધાારણ વર્તત ન એટલેે શંું� ? 

વ્યાાખ્યાાઓ (Definitions)
}	 સાાધાારણનેે અંગ્રેેજીમાંં� "Normal' કહેે છેે. 
}	 Normal શબ્દ લેેટિ�ન ભાાષાાનાા Norma શબ્દ પરથીી 

બનેેલોો છેે. એનોો અર્થથ થાાય છેે ‘સુુથાારનીી માાપપટ્ટીી'. 
}	 સુુથાારનીી માાપપટ્ટીી એ આદર્શશ માાપનુંં� સાાધન ગણાાય છેે. 
}	 આથીી, અવુંં� કહીી શકાાય કેે સર્વવસ્વીીકૃૃત ધોોરણોોનીી 

આદર્શશ સ્થિ�િતિ� એટલેે Normal. 
}	 અસાાધાારણ માાટેે અંગ્રેેજીમાંં� Abormal શબ્દ પ્રયોોજવાામાંં� 

આવેે છેે. માાટેે અસાાધાારણ એટલેે જેે સાાધાારણથીી દૂૂર છેે 
તેે "Abnormal means to away from normal' 

}	 “અસાાધાારણ વર્તતન એટલેે સાામાાન્ય, પર્યાા�પ્ત કેે નમૂૂનાા 
સ્વરૂપથીી એટલીી હદેે ભિ�ન્ન વર્તતન કેે જેેનેે સાામાાન્ય 
વર્તતનનાા પ્રતિ�નિ�ધિ� તરીીકેે દર્શાા�વીી શકાાય નહીી.”  
� - વોોરેેન 

}	 “અસાાધાારણ વર્તતન ખાામીીભર્યુંં�, અતાાર્કિ�િક, બંંધ બેેસતુંં� 
ન થાાય તેેવુંં�, વિ�ધ્વંંર વિ�ધ્વંંસક અનેે હાાનિ�કાારક 
હોોય છેે. આવુંં� વર્તતન પ્રગટ કરનાારીી વ્યક્તિ�િઓ પોોતેે 
મુુશ્કેેલીી અનુુભવતીી હોોય છેે અનેે બીીજાનેે મુુશ્કેેલીીમાંં� 
મૂૂકતીી હોોય છેે.” - જેેમ્સ પેેજ 

}	 “નૈૈતિ�ક મૂૂલ્યોોનુંં� ધોોરણ નીીચુંં� હોોય તેેવુંં� વર્તતન અસાાધાારણ 
છેે.” - જેે.સીી. કોોલમેેન 

}	 સમાાજેે નક્કીી કરેેલાંં� ધાારાાધોોરણોોથીી કંંઇક અંશેે જુુદુંં� 
પડતુંં�, અસ્વીીકાાર્યય અનેે વ્યક્તિ�િનેે અથવાા અન્ય લોોકોોનેે 
સાામાાજિ�ક વ્યવહાારમાંં� તથાા સમાાયોોજનમાંં� પણ મુુશ્કેેલીી 
ઊભીી કરતુંં� વર્તતન એટલેે અસાાધાારણ વર્તતન. 
વર્ગીીકરણ

}	 આંતરરાાષ્ટ્રીીય ક્ષેેત્રેે માાનસિ�ક રોોગોોનાા વર્ગીી�કરણ સાાથેે 
બેે સંંસ્થાાઓ જોડાાયેેલાંં� છેે. 
(i) WHO (World Health Organization) – વિ�શ્વ આરોોગ્ય 

સંંસ્થાા
(ii) APA (American Psychiatric Association) અમેેરિ�કન 

સાાયકાાયાાટ્રીીક એસોોસિ�એશન
}	 WHO દ્વાારાા જેે વર્ગીી�કરણ બહાાર પાાડવાામાંં� આવેે છેે તેેનેે 

ICD (International Classification of Disease) અનેે 
APA દ્વાારાા પ્રકાાશિ�ત કરવાામાંં� આવતાા વર્ગીી�કરણનેે 
DSM (Diagnostic and Statisical Mannual of Mental 
Disorders) તરીીકેે ઓળખવાામાંં� આવેે છેે. 

}	 1948માંં� WHO દ્વાારાા પ્રકાાશિ�ત થયેલે ICD-6માંં� સૌૌ પ્રથમ 
વાાર શાારીીરિ�ક રોોગોોનીી સાાથે ેમાાનસિ�ક રોોગોો -વિ�કૃતિ�ઓનુંં� 
વિ�કૃતિ�ઓનુંં� ઔપચાારિ�ક વર્ગીી�કરણ કરવાામાંં� આવ્યુંં�. 

}	 1952માંં� સૌૌ પ્રથમ APA દ્વાારાા DSM નીી પ્રથમ આવૃત્તિ� 
DSM-I પ્રકાાશિ�ત થઇ. 

}	 અત્યાાર સુુધીીમાંં� પ્રકાાશિ�ત DSM નાંં� વર્ગીી�કરણોો - 
આવૃત્તિ (સંસ્્કરણો) આ મુજબ છે :

DSM નાંં� વર્ગીી�કરણોો (સંંસ્કરણોો) પ્રકાાશન વર્ષષ
DSM-I 1952

DSM-II 1968

DSM-III 1980

}	 અસાાધાારણ વર્તતન એટલેે શુંં�? 
}	 અસાાધાારણ વર્તતનનીી સમજૂૂતીી માાટેેનાંં� પ્રતિ�માાનોો
}	 અસાાધાારણ વર્તતનનાંં� કાારણોો

}	 મુુખ્ય મનોોવિ�કૃૃતિ�ઓ
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુ દ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)
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	# સલાાહનોો અર્થથ  – સમજૂૂતીી (Definition 
- Meaning of Counselling)

}	 સલાાહ માાટેે અંગ્રેેજી ભાાષાામાંં� "COUNSELLNG' શબ્દ 
વપરાાય છેે. 

}	 “સલાાહ એ વ્યક્તિ�િનાંં� મનોોવલણોો અનેે વર્તતન પરિ�વર્તતન 
કરવાામાંં� તેેનેે સહાાયરૂપ થવાાનાા હેેતુુથીી તેેનીી સાાથેેનાા 
સંંપર્કોોનીી શ્રેેણીી છેે.” - કાાર્લલ આર. રોોજર્સસ 

}	 “સલાાહ એ વ્યવસાાયીી તાાલીીમ પાામેેલાા, નિ�પુુણ 
સલાાહકાાર અનેે વ્યક્તિ�િગત બાાબતમાંં� સહાાય ઝંંખતીી 
વ્યક્તિ�િ વચ્ચેેનોો સંંબંંધ છેે.” - પીીઇટ્રોોફેેસાા, હોોફમેેન 
અનેે સ્પ્લેેટેે 

	} લેેવિ�સ (1970) નાા મતેે સલાાહનીી વ્યાાખ્યાાઓમાંં� નીીચેેનાા 
ત્રણ સાામાાન્ય તત્ત્વોો જોવાા મળેે છેે. 

a.	 સલાાહાાર્થીી� : મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક સમસ્યાાઓ કેે વિ�કાાસનાા 
પ્રશ્નોો સાાથેે આવનાાર અનેે તેેનાા નિ�વાારણ માાટેે સહાાય 
ઝંંખનાાર વ્યક્તિ�િ 'સલાાહાાર્થીી�' (Counsellee) કેે અસીીલ 
(Client) નાા નાામેે ઓળખાાય છેે. 

b.	 સલાાહકાાર : મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક સમસ્યાાઓ કેે વિ�કાાસનાા 
પ્રશ્નોો હલ કરવાામાંં� અન્યનેે સહાાયરૂપ બનીી રહેે તેેવીી 
જરૂરીી લાાયકાાતોો અનેે કૌૌશલ્યોો ધરાાવનાાર, વ્યવસાાયીી 
તાાલીીમ પાામેેલાા માાણસ 'સલાાહકાાર' (Counsellor) 
તરીીકેે ઓળખાાય છેે. 

c.	 પાારસ્પરિ�ક આંતરક્રિ�યાા : સલાાહકાાર અનેે સલાાહાાર્થીી� 
વચ્ચે થતી આંતરક્રિયા, જેને પરિણામે સલાહાર્્થથીના 
વર્્તનમાં કંઇક પરિવર્્તન થાય છે જેને 'પારસ્્પરિક 
આંતરક્રિયા' (Interpersonal Interaction) કહે છે. અહીં 
બંને વચ્ચેનો સંબંધ મહત્તત્વનો બની રહે છે.

	# સલાાહનાા સોોપાાનોો (Steps of Counselling)
}	 સલાાહ પ્રક્રિ�યાાનેે સમજવાા બ્રોોમર અનેે શોોસ્ટ્રોોમ (1982) 

એ દર્શાા�વેેલ સોોપાાનોોનીી સમજૂૂતીી નીીચેે મુુજબ છેે : 
(1) સલાાહાાર્થીી�નોો આવવાાનોો હેેતુુ જાણવોો
(2) સલાાહ -સંંબંંધનીી સ્થાાપનાા કરવીી 
(3) સંંરચનાા અનેે ધ્યેેયોો નક્કીી કરવાંં� 
(4) સમસ્યાાઓનુંં� સ્પષ્ટીીકરણ કરવુંં� 
(5) સમસ્યાાઓ અનેે ધ્યેેયોો સાાથેે કાામ લેેવુંં�
(6) કાાર્યયયોોજનાા ઘડવીી
(7) પરિ�ણાામોોનુંં� મૂૂલ્યાંં�કન અનેે સલાાહનોો અંત

	# અસરકાારક સલાાહનાંં લક્ષણોો અનેે 
કૌૌશલ્યોો (Characteristics & Shills 
of an Effective Counselling)

}	 પેેટ્ટરશનેે દર્શાા�વેેલાંં� અસરકાારક સલાાહમાંં� લક્ષણોો નીીચેે 
મુુજબ છેે : 
(1)  સલાાહ એ સલાાહાાર્થીી�નાા પક્ષેે સ્વૈૈચ્છિ��ક વર્તતન-

પરિ�વર્તતનનેે પ્રભાાવિ�ત કરવાા સાાથેે સંંબંંધ ધરાાવેે છેે. 
(2)  સલાાહનેે હેેતુુ સ્વૈૈચ્છિ��ક પરિ�વર્તતનનેે સરળ બનાાવેે 

તેેવીી પરિ�સ્થિ�િતિ�નુંં� નિ�ર્માા�ણ કરવાાનોો છેે. 
(3)  સલાાહમાંં� સક્રિ�ય રીીતેે સાંં�ભળવાાનીી ક્રિ�યાા થાાય છેે. 

પરંંતુુ બધીી જ સલાાહ એ માાત્ર શ્રવણક્રિ�યાા નથીી. 
(4)  સલાાહકાાર પોોતાાનાા સલાાહાાર્થીી�નેે બીીજા લોોકોો કરતાંં� 

વધુુ ગહન રીીતેે સમજેે છેે. 
(5)  સલાાહ શાંં�ત વાાતાાવરણમાંં� હાાથ ધરાાય છેે. એમાંં� 

થતીી વાાતચીીત ખાાનગીી રાાખવાામાંં� આવેે છેે.

}	 સલાાહનોો અર્થથ અનેે સમજૂૂતીી
}	 સલાાહનાા સોોપાાનોો અનેે લક્ષણોો
}	 સલાાહનીી આચાારસંંહિ�તાા
}	 મનોોપચાાર

}	 મનોોપચાારનાા અભિ�ગમોો
}	 મનોોપચાાર પ્રત્યેેનોો ભાારતીીય અભિ�ગમ
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો 

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)
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	# પર્યાાવરણ અંંગેેનાંં પ્રતિ�માાનોો  
(Models of Environment)

કર્ટટ  લેેવિ�નનંું�  પર્યાાવરણ અંંગેેનંું�  પ્રતિ�માાન 

}	 કર્ટટ લેેવિ�નેે વ્યક્તિ�િ અનેે પર્યાા�વરણ વચ્ચેેનાા સંંબંંધનેે 
સ્પષ્ટ કરવાા માાટેે જીવન અવકાાશ (Life Space) નોો 
ખ્યાાલ આપ્યોો છેે. 

}	 લેેવિ�નનાા મત પ્રમાાણેે જીવન અવકાાશ એ વ્યક્તિ�િનાા વર્તતન 
(Behaviour-B) નેે નક્કીી કરતીી સમગ્ર મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક 
વાાસ્તવિ�કતાા છેે. 

}	 જીવન અવકાાશ (Life space-L) માંં� પર્યાા�વરણમાંં� હાાજર 
રહેેલ દરેેક એવીી બાાબત (Environment-E) નોો સમાાવેેશ 
થાાય છેે જેે વ્યક્તિ�િનાા વર્તતન પર અસર કરેે છેે. 

}	 આ પર્યાા�વરણ (E) માંં� વ્યક્તિ�િ (Person-P) નીી આસપાાસ 
ભૌૌતિ�ક, મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક અનેે સાામાાજિ�ક ઘટકોો જેેવીી 
દરેેક બાાબતોોનોો સમાાવેેશ થાાય છેે. 

}	 લેેવિ�ન પર્યાા�વરણનીી વચ્ચેે રહેેલ વ્યક્તિ�િ (P)નેે જીવન 
અવકાાશ કહેે છેે. 

}	 આમ B = f(L)=f (PE)
}	 જયાંં� (E) પર્યાા�વરણ (Environment), (f) કાાર્યય 

(Function) અનેે (P) વ્યક્તિ�િ (Person છેે. 
}	 ભૌૌતિ�ક વાાતાાવરણ પ્રત્યક્ષ અસર કરતુંં� ન હોોય તેેનેે 

કર્ટટ લેેવિ�ન બાાહ્ય વિ�સ્તાાર કહેે છેે, પરંંતુુ આ બાાહ્ય 
વિ�સ્તાાર વ્યક્તિ�િનીી મનોોવૈૈજ્ઞાાનિ�ક વાાસ્તવિ�કતાાઓનેે 
અસર કરીી શકેે છેે. 

બ્રોોનફેેનબે્રેનરનંું�  પર્યાાવરણ અંંગેેનંું�  પ્રતિ�માાન

}	 બ્રોોનફેેનબ્રેેનર પર્યાા�વરણ (પરિ�સર) અંગેે જુુદાા અભિ�ગમ 
ધરાાવેે છેે. 

}	 બ્રોોનફેેનબ્રેેનરેે પંંખીીનાા માાળાાનીી જેેમ રચાાયેેલ પર્યાા�વરણનેે 
તેેનાા ક્રમ પ્રમાાણેે પાંં�ચ તંંત્રોો (systems) નાા ખ્યાાલ દ્વાારાા 
સમજાવવાાનોો પ્રયાાસ કરેેલ છેે જેે નીીચેે મુુજબ છેે : 

a.	 સૂૂક્ષ્મતંંત્ર (Micro System) : વ્યક્તિ�િ જેેમાંં� જીવેે છેે તેે 
તેેનુંં� સૂૂક્ષ્મતંંત્ર છેે. 

b.	 અનુુભવ તંંત્ર (Meso Sytsem) : આ તંંત્રમાંં� વિ�વિ�ધ 
સૂૂક્ષ્મ તંંત્રોો સમાાયેેલાંં� હોોય છેે.

c.	 બાાહ્ય તંંત્ર (Exo System) : આ તંંત્ર વ્યક્તિ�િનીી બહુુ 
નિ�કટ ન હોોય તેેવીી પરિ�સ્થિ�િતિ�ઓનાા અનુુભવનીી તેેનીી 
નજીકનીી વ્યક્તિ�િઓ પર થતીી અસરોોનોો નિ�ર્દેેશ કરેે છેે. 

}	 પર્યાા�વરણ અંગેેનાંં� પ્રતિ�માાનોો
	› કર્ટટ લેેવિ�ન
	› બ્રોોનફેેનબ્રેેનર

}	 માાનવવર્તતન પર પર્યાા�વરણનીી અસરોો

}	 માાનવવર્તતનનીી પર્યાા�વરણ પર અસર
}	 પર્યાા�વરણનેે બચાાવવાાનાા ઉપાાયોો
}	 સ્વ-મૂૂલ્યાંં�કન : હેેતુુલક્ષીી પ્રશ્નોો

પ્રકરણમાંં સમાાવિ�ષ્ટ મુુદ્દાાઓ

જવાાબોો

1. (B) 2. (B) 3. (A) 4. (D) 5. (D) 6. (C) 7. (B) 8. (A) 9. (C) 10. (C)

11. (B) 12. (A) 13. (C) 14. (A) 15. (B) 16. (A) 17. (B) 18. (C) 19. (C) 20. (C)

21. (A) 22. (D) 23. (D) 24. (D) 25. (B) 26. (B) 27. (D) 28. (A) 29. (D) 30. (B)

31. (A) 32. (C) 33. (C) 34. (B) 35. (A) 36. (D) 37. (A) 38. (A) 39. (B) 40. (C)
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